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Editorial

Contenid
El concepto de “normalidad” es otra forma de discriminacion y

exclusion. Sobran estas distinciones en la convivencia humana,

basta entender la diversidad como una condicion del mundo. Esmeraldas Entrevista Actualidad
Ademas, ;quién tiene claro lo que es normal o anormal? La res-

Tierra historica Conversando Platos en la

puesta esta en ti y lo que digas, construye el mundo.

El trabajo que FENEDIF es cons-
tante y nos renovamos conti-
nuamente. Esta vez presenta-
mos un rediseno editorial del

boletin mensual, ya que no solo identifiquen con la institucion
es importante la difusion del en donde laboran y la conozcan
trabajo que realizan los SIL en a traves de la informacion que
provincia, sino lograr un verda- presentamos mes a mes.
dero proceso de comunicacion
institucional dentroy fuerade la Ademas, a partir de este mes ——— F—— F——
organizacion. encontraran la historia de cada Personaje Manabi Curiosidad
uno nosotros. ;Quieénes somos? Miguel de Apuesta por Historia del
Difundir es contar, creemos im- y ;qué hacemos? preguntas sim- Cervantes el turismo Baston

portante que cada uno de noso-
tros conozca de manera cerca-
na a los integrantes de la gran
familia FENEDIF y su trabajo.

Asimismo, consideramos que
el boletin, debe ser una herra-
mienta informativa coyuntural,
una forma de comunicacion que
fortalezca la difusiéon de las ac-
tividades que se realizan en las
diferentes provincias.

Se quiere lo que se conoce, por
esta razén, invitamos a cada uno
de ustedes a descubrir el nue-
vo boletin y esperamos que se

ples que permiten conocernos y
entender que la discapacidad es
una condicion de vida que diver-
sifica al mundo.

Nuestras historias son testimo-
nios que nos definen, vivencias
que nos identifican y experien-
cias que nos vinculan. Alguien
hizo un circulo para dejarme
afuera, nosotros hacemos uno
mas grande para incluir a todos.
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Esmeraldas

Federacion Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica

Esmeraldas

Tierra historica y unica
Playas hermosas y paisajes exuberantes hacen de esta ciudad afroecuatoriana

uno de los destinos mas recurrentes del pais. Alberga a 3 de las nacionalida-
des indigenas de la Regidn Litoral, cayapas, épera y wawa.

El Ministerio de Turismo destaco
que en la ciudad de Esmeraldas
se desarrolld el taller un “Turis-
mo para todos". Esta propuesta
que integra a actores privados
y publicos busca desarrollar es-
trategias que mejoren y poten-
cien al Ecuador como un destino
turistico accesible.

El taller fue organizado por la
Federacion Nacional de Ecuato-
rianos con Discapacidad Fisica
(FENEDIF) con el financiamien-

to de la Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID), la Confe-
deracion Espanola de Personas
con Discapacidad Fisica y Or-
ganica (COCEMFE) y Fundacion
ONCE; y apoyo del Consejo Na-
cional para la Igualdad de Dis-
capacidades (CONADIS).

Los talleres, las intervenciones
en destinos y las futuras accio-
nes, como la guia para la aten-
cion efectiva al turista con dis-

capacidad estan encaminadas
a convertir al pais en un destino
plenamente inclusivo.

En palabras del presidente Lenin
Moreno, Ecuador es un potencia
turistica a nivel mundial y asi lo
confirman los 14 galardones del
World Travel Awards 2017.

Xavier Torres, asegurd que los
talleres han sido exitosos, ya que
han permitido visibilizar las ne-
cesidades de cada region.
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Carlos Arce
Intérprete lengua de senas
Servicio de Integracion Laboral (SIL)

BOLETIN SEPTIEMBRE 2017

Entre risas
y vida

www. fenedif.org

Texto: Pamela Salazar | Fotografia: Andrea Rosero

Su sonrisa te contagia y anima, Carlos es
un referente de buena actitud y positivis-
mo. Trabaja como intérprete de lengua de
senas en SIL y hoy compartimos su his-
toria, porque conocernos nos consolida
como una familia.

1987 fue el ano que Carlos eligio para lle-
gar al mundo, una familia con 6 hermanos
fue su hogar. Con un diagnostico de sor-
dera total, junto con 2 hermanos asumie-
ron el reto de conocer el mundo y apren-
der a comunicarse.

La madre fue determinante, pues hizo hin-
capié en que aprendieran a utilizar el len-
gua de senasy a leer los labios (oralista).

Estudio en el Instituto Nacional de Audi-
cion y Lenguaje (INAL) y siempre logro un
proceso de integracion efectivo. “Mi mama
penso que aprender las dos formas de co-
municacion me permitiria trabajar sin pro-
blema’, concluye, Carlos.

‘Estudié en la UTE, Diseno Grafico, lamen-
tablemente no pude continuar, espero al-
gun dia volver a las aulas’, cuenta Carlos.
Su experiencia fue grata y asegura que la
universidad si es inclusiva, “la universidad
siayuda a las personas sordas y hunca me
senti discriminado. Habia igualdad’, afirma.

Quiza es dificil contar la vida de alguien en
parrafos, sin embargo, cada historia remite
a una persona y contarla la inmortaliza.

Para lograr la inclusion
es importante mejorar
la educacion.

Crecer en amor

La familia nos define y garantiza
nuestra posteridad. Es un hogar al
que queremos volver para sentir-
nos acogidos. La familia de Carlos
empezo6 hace 8 anos con Martha y
es mas grande y feliz gracias a An-
gélica, su hija de 7 anos.

Después de 6 anos de novios y

convencer a los suegros, como él
nos cuenta, dieron el gran paso y
asumieron la responsabilidad del
“si quiero”.

El primer ano fue dificil, agrega,
acostumbrarse a vivir juntos es una
tarea complicada, ellos lo lograron
y con Angélica el mundo cambio.
Aligual que sus padres es sorda, al
igual que ellos construye dia a dia
un mundo mas inclusivo.

Entrevista | 11
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Amazonia

Federacion Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica

Amazonia, tierra prodigiosa

La region amazonica comprende un area de 120.000 km? de exuberante
vegetacion, propia de los bosques humedo-tropicales, representa el 48% del
territorio ecuatoriano y guarda la mayor biodiversidad en el mundo.

Sucumbios
Tierra nueva

Es una de las provincias mas
nuevas del pais y sustenta su
economia en el turismo. SIL ha
logrado procesos de integracion
efectivos en la provincia y la in-
teraccion con las empresas ha
permitido que nuestros usuarios
mejoren su calidad de vida y la
de sus familias.

Este mes continuamos con las
charlas de lenguaje positivo para
sensibilizar a los colaboradores
de las empresas, en donde la-
boran los companeros de SIL,
los resultados son positivos.

Napo
Gente valiente

Ciudad historica y duena de tra-
diciones ancestrales, en tiempos
de la colonia se la conocia como
Provincia de los Quijos y era un
territorio rico en oro y cuna de
guerreros valientes, por esta ra-
zon los espanoles la confundie-
ron con El Dorado.

La actividad de SIL ha permitido
posicionar el servicio dentro de
la provincia y lograr que las em-
presas publicas y privadas sean
parte de la inclusion. Uno a uno
construimos un gran pais. con
gente solidaria y tolerante.

Pastaza
Crecemos juntos

Su crecimiento se sustenta en el
comercio, turismo y ganaderia.
Las mayores industrias de ex-
traccion son madereras y agri-
cola (piscicultura y avicola). La
pequena industria y manufactu-
ras aportan 40% en la economia

Por otro lado, el crecimiento del
sector publico ha dinamizado la
economia, lo que ha permitido a
SIL lograr procesos de integra-
cion efectivos. La calidad de los
servidores publicos esto incide
directamente en los procesos
de sensibilizacion.
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Actualidad

iPhone X

La generacion X nunca sera la misma des-
pués de este teléfono, que no solo ha con-
siderado cambios sustanciales en su sistema
operativo o en las aplicaciones, sino que aho-
ra App Store es accesible y tiene una seccion
destacada para personas con discapacidad
(ej. diccionario INCI, Siri, ). La accesibilidad de
Apple es el reflejo del trabajo de Steve Job.

www. fenedif.org

Kenia, moda inclusiva

Durante el Dia Mundial de la Moda en Nairobi,
brillaron sobre la pasarela modelos con disca-
pacidad, como Diana Mwikail, quién resalto la
importancia de presentar al mundo la cultura
keniata y la belleza de la discapacidad.

Entender la moda no solo como un elemento
estético, sino como una manera de contar la
tradicion de un pueblo y su gente, es la meta.

Platos en la oscuridad

‘Donde se apaga la luz, se encienden tus
sentidos”. Es la leyenda impresa en una de
las paredes de Dans le Noir? (En la oscuridad),
un restaurante parisino donde la comida se
degusta a oscuras y es orquestada por un
equipo de camareros ciegos o con baja vi-
sion. “Es una experiencia humanay sensorial’,
senala el dueno, el francés Christophe Sutto.

Transporte inclusivo

Guayaquil cuenta con 24 buses accesibles con
plataformas electro-hidraulicas para personas
con discapacidad, lo que refleja el compro-
miso del conductor que debe ayuda a subir
y bajar al usuario. Esto es inédito en el pais y
esperamos que esto se replique en otras ciu-
dades’, afirmo, Andrés Roche, gerente general
de Autoridad de Transito Municipal (ATM).

Actualidad | 13
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cSabias que
Mlguel de Cervantes
adquirio una discapacidad?

Texto: Pamela Salazar | llustracion: Andrea Rosero

Reconstruir la historia de Cer-
vantes en etapas sucesivas es
casi imposible, su vida entre la
realidad y la leyenda solo han
fortalecido su nombre en la
posteridad.

Lo cierto es su fuerza de ca-
racter, ya que su discapacidad
y mil y un calamidades no limi-
taron su genio y su magnifica

capacidad para crear mundos
y personajes que han sobrevi-
vido en el tiempo y hoy hacen
de Cervantes, la maxima figu-
ra de la literatura espanola y su
obra ELl ingenioso hidalgo don
Quijote de la Mancha, es uni-
versalmente reconocida como
la primera novela moderna vy
una de las mejores del mundo
de las letras.

www. fenedif.org

Ademas, es el libro mas editado
y traducido de la historia, solo
superado por la Biblia.

La exploracion sistematica de
los archivos, publicos y privados
del autor empezd en el siglo
XVIIl'y continua hasta nuestros
dias. Sin embargo, no ha dado
respuestas a las dudas sobre
este principe de los ingenios.

Personaje | 15
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Manta

Apuesta por el turismo

Manta es conocida como el primer puerto atunero del mundo y uno de los
principales puertos de paso de cruceros de la costa americana del Pacifico. La
ciudad es considerada el balneario mas importante, popular de Ecuador.

En la ciudad de Manta se desa-
rrollo el quinto y ultimo taller de-
nominado “Turismo para Todos,
esta ciudad, el segundo puerto
del Ecuador acogio a operado-
res turisticos locales y foraneos
que se dieron cita en el hotel
Mantahost para ampliar sus co-
nocimientos sobre turismo inclu-
sivo y recreativo.

Durante la rueda de prensa en la
ciudad de Manta, el Viceministro
de Turismo, Carlos Larrea, des-

taco que “trabajar por un destino
accesible para todos es fortale-
cer y respetar los derechos de
las personas con discapacidad,
e implica tambien el desarrollo
de un mercado potencial y una
magnifica oportunidad de nego-
cio en el sector”

Por otro lado, Xavier Torres, Pre-
sidente del Consejo Nacional
para la Igualdad de Discapaci-
dades y la Federacion Nacional
de Ecuatorianos con Discapaci-

dad Fisica, indico que la idea de
estos talleres es lograr la plena
participacion de los actores tu-
risticos, para establecer una ruta
que permita tener una politica
publica de recreacion orientada
a las personas con discapacidad.

Indico que el GAD de Manta ha
trabajado con algunos accesos,
como la rampa en la playa El
Murcielago v la silla anfibia, con
el objetivo de sensibilizar al sec-
tor turistico de la provincia.

|
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Un baston, una
identificacion

Texto: Pamela Salazar | llustracion: Andrea Rosero

Desde la década de 1930, el bastén es un gran
paso en materia de asistencia para discapaci-
dad visual. Ademas, es instrumento de identi-
ficacion de personas ciegas y les permite des-
plazarse de manera autbnoma y segura en su
vida cotidiana. Su uso facilita la deteccion de
obstaculos en la via publica y al ras del suelo.

En las ciudades este mecanismo es de vital
importancia para evitar accidentes al caminar,
ya que permite la movilizacién autonoma en
calles, transportes publicos y lugares cubier-
tos de gran dimensién. Facilita la orientacion
espacial y permite detectar las esquinas, va-
dos, obstaculos y caminar en linea recta.
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15 de octubre
Dia Mundial del
Baston Blanco

www. fenedif.org
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:Su empresa busca tener relacion
directa con sus clientes, mayor rentabilidad
y ser socialmente responsable?

Nuestro CALL CENTER conformado por personas
con discapacidad esta orientado hacia el cliente y I COF
garantiza un servicio oportuno, eficaz y eficiente.

FENEDIF

www. fenedif.org
X callcenter@fenedif.org

X lyela@fenedif.org ‘ ‘ www.fenedif.org
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