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José Quintero Macias
, Presidente
' Fenedif

Editorial

Esta edicién es diferente porque esta dedicada
integramente a la labor de FENEDIF. Hace 27
anos iniciamos esta misiéon, en esa época hablar
de ciudades inclusivas era utépico y una politica
publica para discapacidades ni siquiera era
considerable. Hoy el escenario es distinto y los
espacios en donde nos desenvolvemos son mas
asertivos.

El mundo se conciencio frente a la diversidad.

Sin embargo, no podemos hablar de una inclusién
completa, cuando aln existen personas con
discapacidad sin acceso a la salud o educacion.

Nuestro esfuerzo serd permanente, no solo como
un ideal, sino como un derecho de todas y todos.
Hoy conmemoramos la historia de esta institucion
y a cada una de las personas que aqui laboran.

Desde capacitaciones sobre la Ley Organica de
Discapacidades, empoderamiento asociativo,
talleres de emprendimiento y proyectos
autosustentables posicionados en las diferentes
provincias del pais, han sido los aportes de Fenedif.

El camino recorrido ha sido sinuoso,
pero la fortaleza y dedicacion de los
lideres asociativos ha permitido la seguiremos trabajando por el bienestar de todos.

El 25 de julio, 11 asociaciones apostaron por
la inclusidn, hoy somos 62 a nivel nacional y

legitimacién de
esta institucion”.
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Conoce la nueva
directiva de FENEDIF

Auguramos éxitos en su gestion
Presentamos a la
Directiva de Fenedif y ratificamos su compromiso,

trabajar por las personas

2018 - 2020 con discapacidad y sus familias.

En diciembre de 2018,
la Federacién eligié a su
directiva entre las asociaciones
participantes de la Asamblea
General que se realizd en la
ciudad de Manta.

—_—

La Federacion Nacional de Ecuatorianos

con Discapacidad Fisica (FENEDIF), es una
entidad sin fines de lucro, que trabaja hace 26
anos a favor de las asociaciones de personas
con discapacidad a nivel nacional, que tiene
como obijetivo, fortalecer el trabajo de sus
filiales mediante capacitacién, intercambio

de experiencias, recursos e informacion; y asi
lograr su visibilidad, autonomia y sostenibilidad.

El 14 de diciembre de 2018 en la ciudad de
Manta se realizé la Asamblea Ordinaria de
FENEDIF, reunién anual en donde se presenté
el informe de las actividades realizadas y los
proyectos ejecutados, en las diferentes areas de
la Federacion.

En este marco, también se eligi6 a la nueva
Directiva para el periodo 2018 - 2020 con la
participacion activa de 43 lideres asociativos de
todo el pais.

n | Enlace Fenedif 2019

José Quintero, por mayoria de votos se alzdé
con la Presidencia, mientras que Yolanda Viera
fue nombrada Vicepresidenta, Magaly Veloz

y Margarita Manobanda como Secretaria y
Tesorera respetivamente, completan la Nueva
Directiva de FENEDIF.

Manabi, Pichincha, Orellana y Sucumbios
conforman este directorio que reactiva su
compromiso de trabajo constante y legitimo por
por las personas con discapacidad del pais y los
socios de nuestras filiales..

Es asi que Ecuador esta representado en esta
directiva, Costa, Sierra y Amazonia unidos
por el trabajo en favor de nuestros socios

con discapacidad y sus familias. Seguiremos
trabajando para consolidar proyectos en
beneficio de nuestras asociaciones, que nos
fortalecen y son nuestra principal motivacion.

Presidente - José Quintero
Vicepresidenta - Yolanda Viera
Secretaria - Magaly Veloz
Tesorera - Margarita Manobanda

Joselito Rodas
Victor Hugo Ledn

Vocales principales

Régulo Caicedo
Jorge Gomez

Vocales Suplentes

Comision de vigilancia Marianita Endara
y fiscalizacion Miguel Valencia
Willan Moreno

Federacion Nacional
de Ecuatorianos con
Discapacidad Fisica

FENEDIF



jVive una experiencia unica, vive Ecuador!

—cuador ya cuenta con

circuitos accesibles

| proyecto de Turismo Accesible de Fenedif

promueve el derecho a la recreacién de
personas con discapacidad y ha posicionado a
Ecuador como un destino inclusivo, logrando
convertirse en un referente para otros paises.

Ecuador, no solo es atractivo por sus paisajes
y arquitectura; su flora y fauna endémica

y Unica en el mundo, sino por los avances
que ha realizado en politica publica para
discapacidades. Nuestro pais es un paraiso
por donde lo mires. Propios y extranos

se deslumbran por su cultura expresada

m | Enlace Fenedif 2019

majestuosamente en iglesias, edificaciones,
ciudades patrimoniales y ahora circuitos
turisticos accesibles.

Por ejemplo, en Cuenca, Loja y Quito, puedes

conocer sus edificaciones coloniales; el Centro
Historico de la capital, es la mejor referencia y
es uno de los mejorconservados de América.

En la Costa, enamoérate de sus paisajes y playas;
Atacames y Manta cuentan con sillas anfibias
para permitir que las personas con discapacidad
ingresen al mar; y con alfombras de playa que

-
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facilitan la libre circulaciéon de sillas de ruedas,
coches de bebé y de personas de la tercera
edad que utilizan ayudas técnicas. Esta iniciativa
ha sido reconocida a nivel internacional.

En la Amazonia y Galadpagos descubre la
unicidad de su fauna y siente la adrenalina al
maximo, practicando una variedad de deportes
de aventura que Ecuador tiene para ofrecerte.
Y, claro, en cada lugar no te olvides, deléitate
con el sabor de nuestra gastronomia.

Las opciones son infinitas, desde la célida Costa
bafiada por el Pacifico, los valles templados de
la cordillera de los Andes, la selva Amazédnica
repleta de diversidad y las maravillosas Islas
Galapagos.

El tren crucero que atraviesa Los Andes
ecuatorianos es otra maravilla, una experiencia
turistica inolvidable que se logré gracias a la
reactivacion del ferrocarril de Alfaro. Un paseo
de cuatro dias y tres noches que debes cumplir.

Circuitos turisticos accesibles

Cuenca

El valle en el que se situa esta ciudad lo definen
varios y hermosos sistemas montanosos de
excepcionales caracteristicas y presenta un
recurso hidrografico conformado por cuatro
rios principales y representativos del pais,
Tomebamba, Yanuncay, Machangara y Tarqui
que atraviesan la ciudad de oeste a este.

La riqueza de su arquitectura y cultura en
general merecieron a Cuenca el reconocimiento
de Patrimonio Cultural de la Humanidad.

En el Casco Colonial encontramos una

gran cantidad de edificaciones histéricas

y republicanas de gran hermosura; la zona
arqueoldgica; los barrios artesanales (de origen
colonial); los mercados centrales; el Barranco
del Tomebamba con el Paseo 3 de Noviembre
y varios sitios de importancia paisajistica y
cultural, como Mirador de Turi, Plaza de Vado,
Plaza Las Flores, Parque Abdon Calderén, son
algunos de los sitios que forman parte de este
circuito accesible y hacen de Cuenca una ciudad
maravillosa y un sitio turistico destacado.

El Centro Histérico de
Cuenca es Patrimonio
Cultural de la
Humanidad.

www.fenedif.org | n
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Las aluciones de Quito,
evidencian su belleza.
Es la Carita de Dios y
sus Casco Historico es
uno de los lugares mas
visitados del mundo.

n ‘ Enlace Fenedif 2019

Quito

Esta ciudad tiene el Centro Histérico mas
representativo del Ecuador y el méas grande de
América Latina, conformado por un extenso
casco colonial que incluye variedad de iglesias,
capillas, monasterios y conventos, asi como
plazas, museos, casonas antiguas, edificaciones
republicanas de inicios del siglo XX, ademas de
obras contemporaneas imponentes.

Por toda esta riqueza natural, geografica,
arquitectdnica, cultural y estética, la UNESCO
reconocié universalmente a la Capital del
Ecuador, como Primer Patrimonio Cultural de la
Humanidad en noviembre de 1978.

Quito guarda los mas ricos testimonios de arte
hispano en América, fusion del talento indigena,
sincretismo cultural y religioso.

En el recorrido turistico se visita, la Plaza
Grande y San Francisco, Palacio de Carondelet,
Museo de la Ciudad.
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Imbabura

Esta ubicada en la Sierra Norte de Ecuador;
conocida como la «Provincia de los Lagos»,
por el San Pablo, las lagunas de Cuicocha,
Yahuarcocha («lago de sangre»), Puruhanta en
Pimampiro, es una tierra calida y generosa que
se recibe a sus visitantes con alegria y humor.

Los volcanes Imbabura y Cotacachi, son otra

de sus atracciones y el contraste poblacional,
distingue a su poblacién, marcada por diferentes
factores demograficos, ademas desde siempre
ha sido nucleo de artesanias y cultura.

Paisajes interandinos de ensuefio y los mas
variados recursos naturales, culturales e
histéricos, ahora podran ser admirados por
todos quienes se atrevan a vivir una experiencia
inolvidable en la “Ruta del Conocimiento”. Un
fascinante recorrido por comunidades que
exponen emprendimientos y comparten el
conocimiento del pasado, presente y futuro, con
la integracion cultural: afroecuatoriana, indigena
y mestiza, permite interactuar con su gente
conociendo sus costumbres y culturas.

Cotacachi, Urcuqui e
Ibarra, estan en la ruta
y ofrecen atracciones
culturales, naturales

y una cocina Unica y
exquisita.

www.fenedif.org ‘
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Guayaquil

Es la perla en la costa sur del Pacifico, a orillas
del majestuoso Rio Guayas donde es atravesada
por varios esteros como el del Salado.

Entre los lugares que debes conocer se
encuentran Parque Centenario, Catedral
Metropolitana, Parque de las Iguanas, Malecén
Simén Bolivar, uno de los proyectos de
recuperacion urbana mas exitosos de Ameérica.
Esta conformado por mas de 2,5 Km. de areas
publicas, culturales, de entretenimiento, areas
verdes e histéricas, entre otros atractivos.

A pocos metros, te enamoraras al caminar por
las estrechas calles empedradas del barrio Las
Penas, el primer barrio de Guayaquil con mas
de 400 anos de historia, donde destacan sus
caracteristicas casas de madera, pintadas con
infinitos colores y las interminables gradas que
te conducen al Faro del Cerro Santa Ana.

m ‘ Enlace Fenedif 2019

En Guayaquil es
privilegiada por las
bondades del Rio
Guayas.
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Esmeraldas

La ciudad verde, como se la conoce
popularmente, se encuentra en la costa

del Pacifico en la desembocadura del rio
Esmeraldas. Es el punto de partida para iniciar

el recorrido visitando diferentes sitios de interés
de la provincia como el Jardin Tropical de Mlitile,
las Cascadas del Tigre y Sachacury, lagunas
como la de Timbre, las playas de Achilube,
Camarones, Tacusa y los balnearios de agua
dulce de Vuelta Larga, Tabiazo y San Mateo.

Las hermosas playas de Atacames, en
Esmeraldas, ofrecen seguridad y confort para
el disfrute de turistas con discapacidad, a fin
de que compartan en familia y con amigos un
tiempo de calidad y esparcimiento.

Es una playa accesible que encanta a propios y
extranos y este proyecto se logré gracias a una
iniciativa de FENEDIF, desarrollada en 2015, que
permitioé construir infraestructuras accesibles,
como baterias sanitarias especialmente
disenadas, sillas anfibias y alfombras de playa,
para mejorar la movilidad y disfrute del usuario
con algun tipo de discapacidad. Esta iniciativa
fue reconocida a nivel internacional.

El objetivo es fomentar un turismo para todos
como parte del proyecto Inclusién sociolaboral
de mujeres y jévenes con discapacidad en el
sector del Turismo Accesible.

Con estas acciones, Ecuador, potencia turistica,
se fortalece como destino turistico accesible.
La Asociacién de Personas con Discapacidad
Fisica 31 de Marzo, es la administradora de este
emprendimiento que ha potenciado a las playas
de Atacames como uno de los destinos mas
visitados del pais.

Manta

La provincia de Manabi es la mas privilegiada
de la costa ecuatoriana con sus 350 kildbmetros
de playa, tienen una geografia caracterizada
por acantilados, desembocaduras, estuarios,
islotes, islas, lajas y rocas que muestran bellos
paisajes a lo largo de su geografia costera, que
es su principal atractivo turistico. Su capital
forma parte de los nuevos circuitos turisticos
accesibles y promete diversidad a sus visitantes.

www.fenedif.org ‘
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Acortando
distancias

Yolanda Viera,
Vicepresidenta Fenedif
participd en la mesa
directiva y destaco

la necesidad de una
educacion inclusiva.

m | Enlace Fenedif 2019

Bridging the Gap (Acortando Distancias)

es una iniciativa financiada por la Unién
Europea y coordinada por la Cooperaciéon
Espariola (FIIAPP) para contribuir a la inclusién
socioecondmica, y no discriminacion de las
personas con discapacidad a través de politicas
publicas e institucionales.

La iniciativa consiste de dos componentes:
“Bridging the Gap I’ y “Bridging the Gap II”, los
dos trabajan de forma complementaria para
contribuir a la inclusién socioecondmica, la
igualdad y la no discriminacion de las personas
con discapacidad en paises de América,

Asia y Africa, a través de la promocién de
instituciones y politicas publicas mas inclusivas
y transparentes.

En Ecuador, Bridging the Gap Il se centra en el
derecho a una educacion inclusiva por parte de
nifo, ninas y jévenes con discapacidad. A pesar
de los importantes y continuados esfuerzos

que el Gobierno de Ecuador ha realizado desde
2009 en este ambito, las diferencias en el
acceso y la permanencia en el sistema educativo
por parte de ninos y ninas con discapacidad
continudan siendo retos a enfrentar.

Fomentando la inclusion educativa
para niios y ninas con discapacidad

Ecuador tiene un registro de 458.505 personas
con algun grado de discapacidad fisica,
intelectual, auditiva, visual o psicosocial, segin
cifras de CONADIS. De esa cifra, 60.976 son
ninos y adolescentes, de O a 17 anos de edad:
30.350 (49,77 %) con discapacidad intelectual,
18.995 (31,15 %) fisica, 5.416 (8,88 %) auditiva,
3.014 (4,94 %) visual y 3.201 (5,25 %) psicosocial.

Alejandro Mena, Analista de proyectos de
FENEDIF, informé que estan trabajando en

8 unidades educativas de las provincias de
Esmeraldas y Manabi, en la costa ecuatoriana,
las dos mas afectadas por el terremoto de abril
de 2016. "El propésito es eliminar barreras
fisicas y mejorar la accesibilidad a los alumnos
con discapacidad fisica o movilidad reducida,
para que ellos puedan hacer uso de las
instalaciones como el resto de los estudiantes",
explico. El proyecto incluye la creacién de
rampas con las pendientes adecuadas para las
sillas de ruedas y barandas, entre otros, ademas
de la capacitacién del personal docente para

el trato con los niflos y adolescentes con algln
tipo de discapacidad.

En Esmeraldas y Manabi se remodelaran 8
escuelas, la finalizacion del proyecto sera

en 2021, y se espera que para estafecha se
legitimen las capacidades de las organizaciones
de la sociedad civil ecuatoriana y se logré
mejorar el acceso a la educacién para nifos,
ninas y jovenes.

El proyecto en Ecuador tiene como objetivos
especificos apoyar la implementacién escuelas
inclusivas para nifios, nifas y jévenes con
discapacidad; y apoyar el fortalecimiento

de las capacidades en las instituciones
gubernamentales.

Se trabajara
también en
comunicacion
inclusiva y en el
seguimiento a la
politica publica de
inclusién educativa.

Escuelas
Accesibles

Esmeraldas
v

Imbabura
v

o

Guiomar Vera
Ramirez

34

Rio
Quinindé

Gran

Horizonte

Angélica
Flores
Zambrano

34

16 de
Noviembre

12

Yamil Doumet
Sepak

_0_

Nifios Jesus
de Praga
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Rafael Garcia

Coordinador General
Agencia Espahnola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo

A
Acortando | | DISTANCIAS

Cooperacidn
e Espaﬁosa -

El programa
Bridging The Gap
beneficiard a mas
de 200 ninos,
nifas y jovenes
con discapacidad
en Manabiy
Esmeraldas.
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¢(Cuéntenos que es la AECID y por qué eligié a
Ecuador como beneficiario de sus proyectos?

AECID es una institucién orientada a la
lucha contra la pobreza y al desarrollo
humano sostenible. El documento rector de
nuestra cooperacion es el V Plan Director
de la Cooperacion Espanola que recoge los
elementos transversales: el enfoque basado
en los derechos humanos vy las libertades
fundamentales, la perspectiva de género,

la calidad medioambiental y el respeto a la
diversidad cultural, en consonancia con la nueva
Agenda 2030.

¢Qué significa que su trabajo diario esté
orientado al beneficio social?

Nuestra institucion trata de redistribuir la
riqueza de los paises con la solidaridad de
nuestro pueblo, ya que nuestro capital sale en

buena parte del esfuerzo fiscal de los espafnoles.

Esto, por supuesto, nos llena de orgullo y
satisfaccion.

¢Dentro de sus planes esta el programa
Bridging the Gap, en qué consiste?

Es una iniciativa financiada por la Unién
Europea y un consorcio de Agencias europeas
de Cooperacioén, que permite contribuir

a la inclusioén socioecondmica, igualdad

y no discriminacién de las personas con
discapacidad a través de la promocién de
instituciones y politicas mas inclusivas y
transparentes.

Bridging the Gap Il se implementa en cinco
paises a nivel global (Ecuador, Paraguay, Etiopia,
Sudan y Burkina Faso), trabajando en cada uno
diferentes aspectos de la inclusion de personas
con discapacidad. En Ecuador, se centra en el

derecho a una educacioén inclusiva por parte de
nifas y ninos con discapacidad.

Los proyectos desarrollados en Ecuador estan
orientados a fomentar la inclusion educativa de
ninos y ninas con discapacidad, ;como va este
trabajo y en qué consiste especificamente?

En el caso de Ecuador, Bridging the Gap se
centra en el fomento de la inclusiéon educativa
de ninos y nifias con discapacidad a través de
diversas actividades.

El Proyecto en Ecuador tiene dos componentes
macro relacionados con el apoyo a 1) la
CONADIS como ente supervisor y de

veeduria de los derechos de las personas con
discapacidad, y 2) a las cuatro Federaciones
Nacionales de Personas con Discapacidad
(FENASEC, FENCE, FENEDIF y FEPAPDEM).

En concreto, el Proyecto desarrolla material
educativo accesible para estudiantes, docentes
y familias que permita la inclusion de
estudiantes con discapacidad en aulas ordinarias
en condiciones similares a las de sus pares sin
discapacidad, la capacitacion y sensibilizacién

a docentes, servidores publicos y la comunidad
educativa en general, asi como la intervencién
en la mejora de las condiciones de accesibilidad
fisica en 8 unidades educativas en las provincias
de Manabi y Esmeraldas.

¢Cémo se vinculo a la cooperacién
internacional y qué ha significado para usted
a nivel personal y profesional?

La Cooperacién internacional no es un trabajo
sino una forma de vida que nos lleva a tener
una vision de una humanidad global en la que
todos debiéramos poder satisfacer nuestras
necesidades con dignidad.

www.fenedif.org ‘ m
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V Conferencia sobre
Turismo Accesible para
Ameérica Latina y el Caribe

Las Conferencias
de Turismo
Accesible son

un referente de
la region, en lo
que a inclusién

y diversidad
turistica se refiere.
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| espacio para articular conversatorios,
cambios de experiencias y definir planes
que mejoren la politica publica en el dmbito de
turismo inclusivo, fue Guatemala. Delegaciones
de varios paises de la region se dieron cita
en la playa publica de Panajachel (Solala),
escenario de la V Conferencia de Turismo
Accesible. Jorge Mario Chajon, director del
Instituto Guatemalteco de Turismo (INGUAT),
indicé que el objetivo del evento es promover
la inclusién de las personas con discapacidad
en el tema turistico. Esperamos que este
evento sea exitoso y nos permita visibilizar
y trazar acciones para que todos tengamos
la oportunidad de disfrutar un turismo sin
barreras, puntualizd en la inauguracion de la
conferencia.

Por su parte, Rosa Aldana, representante

del Consejo Nacional para la Atencién de las
Personas con Discapacidad (CONADI) se refirio
a laimportancia de este evento para lograr
espacios inclusivos para el disfrute del turismo
de las personas con discapacidad, pero también
para crear oportunidades de inclusion laboral.

Este afo el lema del evento es “Un mundo de
oportunidades”, José Quintero, Presidente de
FENEDIF, formo parte de la delegacion que
representd a Ecuador, conjuntamente con
técnicos del Ministerio de Turismo (MINTUR)
y destaco la experiencia de nuestro pais con el
proyecto Inclusién Socio-Laboral de Mujeres
y Jévenes con Discapacidad en el Sector de
Turismo Accesible.

Temas como, seguridad y turismo, accesibilidad
universal y los nuevos circuitos turisticos del
pais fueron presentados por nuestros técnicos
en Guatemala. Ecuador es una experiencia
exitosa en este tema y ha trabajado arduamente
para lograr mejorar la calidad turistica,

desarrollando proyectos de emprendimiento
con varias de nuestras asociaciones a nivel
nacional; estableciendo circuitos accesibles en
las ciudades de Quito, Guayaquil y Cuenca;

y capacitando a operadores turisticos para
generar herramientas de atencion efectivay
asertiva a turistas con discapacidad.

En Latinoamérica se han realizado intercambios
de experiencias que fortalecen a la region y
permiten el desarrollo de una industria turistica
sélida y accesible.

Asimismo, las conferencias permiten que los
operadores turisticos presenten las distintas
ofertas de accesibilidad y generan un vinculo
efectivo entre organizaciones de personas
con discapacidad de la regién para incentivar la
actividad turistica en sus paises.

A nivel regional se celebré la primera
Conferencia sobre Turismo Accesible en
Republica Dominicana en 2015, evento

gue resalté las ventajas competitivas que
representa la creacion de espacios turisticos
accesibles. Ecuador fue la sede en 2016, donde
se enfatizé la promocién e investigacion del
tema. En 2017 se realizé en Panama, haciendo
énfasis sobre la cadena de accesibilidad desde
el destino hasta la experiencia final.

En 2018, este evento se replicé en Puebla,
México y consideré la importancia de la

regiéon como mercado emisor y receptor de
turismo, destacando sus bondades geograficas,
culturales y culinarias.

Guatemala, manifesté interés y compromiso

en el impulso de las politicas publicas que
coadyuven a la creacién de espacios accesibles
pensados para todos, por esta razon fue elegida
como quinta sede.

www.fenedif.org | m



Federacion Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica

MIES colabora con
las Federaciones de y
para la Discapacidad,
a través de talleres y
capacitaciones.

m | Enlace Fenedif 2019

Apostamos
por la
legitimacion
asociativa

Trabajar con la sociedad
civil desarrolla proyectos
colectivos e igualitarios que
permiten el empoderamiento
de la ciudadania y la gestién
efectiva de la politica publica.

—_————

| Gobierno Nacional ratificé su compromiso

con mas de 13.000 personas con
discapacidad auditiva, psicosocial, intelectual
y fisica para su atencién y fortalecimiento de
habilidades y capacidades a través de la firma
de 4 convenios, que firmé el Ministerio de
Inclusién Econdémica y Social (MIES) y las 5
Federaciones de y para la Discapacidad. Los
convenios son por un monto de alrededor
$200.000 en el marco de la cooperacion
interinstitucional con organizaciones como
FENASEC, FENODIS, FEPAPDEM y FENEDIF.

El convenio tiene una duracion de 10 meses
y busca promover la perspectiva de género,
derechos y desarrollo humano de las filiales

MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

1 ¥ GOBIERNO

lodln una Vida

que pertenecen a dichas organizaciones; asi
como incentivar su inclusion socioeconomica,
autonomia; fortalecer su organizacién vy el
estado legal de estas instituciones y sus filiales.
La ministra Berenice Cordero destaco la
importancia de fortalecer el trabajo de las
asociaciones y federaciones que trabajan

en temas de discapacidades. “Tenemos que
involucrarnos mas en el accionar de estas
instituciones; vamos a fortalecer su trabajo en
temas de violencia de género, acceso laboral,
pero sobre todo en el respeto y cumplimiento
de sus derechos”, aseguro.

Ademas, en el marco del modelo social de
atencion del MIES, la titular de esta cartera

de Estado dijo que se impulsara el desarrollo

de las habilidades artistica y culturales de las
personas con discapacidad. “El arte permite el
desarrollo armonico de sus capacidades a través
de procesos creativos de aprendizaje propio y
dindmico”, acotod.

Yolanda Viera, Vicepresidenta de FENEDIF,
destacé “la importancia de este convenio que
fortalece el desarrollo asociativo”. Destaco el
trabajo que FENEDIF estd realizando en arte

y cultura, algunas asociaciones han formado
grupos de danza o coro y estan trabajando en el
empoderamiento de la mujer con discapacidad.

Por su parte Xavier Torres, Presidente

de CONADIS, expreso su gratitud con la
institucion por fortalecer las federaciones de
discapacidades “Este fortalecimiento significa
volver al camino que algun rato se perdié”,
gracias al MIES hemos retomado las acciones
para trabajar en favor de las personas con
discapacidad.

El convenio permitira fortalecer el movimiento
asociativo de FENEDIF, desarrollar sus
competencias en temas estatutarios y el
empoderamiento de la mujer, a través de
charlas de motivacién y otras actividades.

T o ECLUS.IQN
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5K, una fiesta
deportiva e
inclusiva

Las 5K son

un referente
deportivo de
inlusion y respeto
que legitima a
Quito como una
ciudad diversay
Unica.

m ‘ Enlace Fenedif 2019

Hechos para
competir. Hechos
para vencer.
Hechos para las 5K.
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Més de 1100 atletas con discapacidad
participaron en la carrera mas grande e
inclusiva de Ecuador. Su dedicacion y empefio
son los motores principales y han hecho de
esta competencia una de las mas iconicas de
la ciudad. Cada ano, atletas de todo el pais se
dan cita en Quito para correr y sofar, esta vez
en la edicién 59, destacamos la participacion
de hombres y mujeres valientes que participan
con un solo objetivo, ser parte de esta fiesta
deportiva diversa y multicolor. Lo dejan todo
en el asfalto y en la meta, su logro principal es
la sonrisa y los vitores de quienes los esperan.
Aqui, no hay discapacidad, solo esperanza y
valor.

Este ano, FENEDIF, CONADIS junto con El
Comercio y el auspicio de Toyota cumplieron
con esta iniciativa que permite crear espacios
de igualdad y garantiza el desarrollo integral
de las personas con discapacidad. Asi el 2 de
junio, Ecuador fue testigo, de que los limites
no existen cuando lo importante es cumplir un
suefo y competir con valor y dignidad.
iGracias a quienes nos acompanaron!

www.fenedif.org ‘
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Una
SIMDIOSIS
perfecta

Radio Catélica
Nacional hace 10 anos
cumple su compromiso
con la inclusion,
transmitiendo nuestro

programa.

m | Enlace Fenedif 2019

n Ecuador Incluyente es el programa radial

de FENEDIF, inicié su transmisién en 2009
y ya son 10 anos al aire. Una radio revista
distinta e inclusiva que ha logrado posicionarse
en el dial nacional, se transmite cada sdbado en
horario de 9:30 a 10:30. Radio Catélica Nacional
(94.) es nuestra casa en Quito y desde 2018
somos retransmitidos por Radio City (89.3) en
Guayaquil.

El programa ha recibido desde el Presidente
Lenin Moreno hasta personajes internacionales
como Christian Tasso, un fotégrafo italiano
que retrata para la Organizacién de Naciones
Unidas (ONU) historias de personas con
discapacidad en todo el mundo.

Titiriteros, actores de teatro, directores de cine,
activistas y profesionales que han desarrollado
actividades o proyectos han contado sus
experiencias en este programa, cada entrevista,
evidencia el cambio de conciencia que existe en
la sociedad actual y los diferentes procesos de
sensibilizacion que ha experimentado el mundo.

Hoy hablamos de discapacidad, los gobiernos
elaboran politicas publicas con respecto a

la discapacidad y las personas construyen
espacios inclusivos, sin embargo creemos que
es preciso no callar y articular escenarios para
debatir sobre la discapacidad y mostrarla como
una condicién humana, como una cuestién de
derechos y diversidad. Asimismo, presentamos
testimonio valientes de nuestro colaboradores
y de personas con discapacidad, que lejos de
discursos de lastima, sus historias muestran
empoderamiento, empatia y fortaleza.

Radio Catélica acoge a nuestro programa desde
hace casi 10 anos. Esta institucion nacié en
julio de 1980, pues la Asamblea General del
Episcopado Ecuatoriano aprobd en su plan
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pastoral, opciones de evangelizacién en cada
una de las provincias.

La idea era crear un medio de comunicacién
social, que lograra difundir un mensaje positivo
de convivencia respetuosa y valores humanos.
La radio llega a comunidades y a los lugares mas
aportados, su mensajes es potente y Catdlica
ahora es un referente de medios asertivos e
inclusivos.

Hemos logrado una simbiosis perfecta, porque
la misidn es “evangelizar para la construccion
del Reino de Dios”, y la del programa Un
Ecuador Incluyente, es “concienciar para

lograr una sociedad inclusiva y diversa”. Dos
iniciativas que promulgan una convivencia
digna y que transmiten un mensaje positivo y
amigable; ademas destaca la importancia de la
accesibilidad en la comunicacion, resaltando

el derecho a la informacion que todos y todas
tenemos.

Esperamos que este convenio tacito continle y
sea un ejemplo de trabajo en equipo a favor de
la comunidad ecuatoriana.

El personal de la Radio
se ha sensibilizado
sobre lenguaje
positivo y buen trato
hacia personas con
discapacidad.

Un Ecuador
Incluyente es una
radio revista que
genera un mensaje
positivo para
alcanzar

la sensibilizacién

y concienciacion
efectiva.
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) En Memoria
+ Alvaro Romo Leroux

Hoy su sonrisa brilla mds que nunca, pues su
espontaneidad y carifio siempre ilumind la vida de
quienes lo conocimos. El Padre Celestial lo recibe

en su casa. Qué brille para ti la luz perpetua.

Descansa en paz, querido amigo.

05 - mayo - 2019
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Las mujeres
al poder,
Yolanda
Viera

Por primera vez en la historia de FENEDIF,
el poder representativa ha recaido en las
mujeres, son ellas quienes lideran a su socios
para alcanzar la legitimacion de sus derechos.
Conversamos con ellas y esto es lo que nos
contaron.

Destacamos a las mujeres lideresas de
nuestras asociaciones que hoy conforman

la nueva directiva de FENEDIF, cada una de
ellas desde sus espacios han trabajado por la
discapacidad, logrando articular proyectos de
emprendimiento y cultura con sus socios.

A manera personal, sus logros son Unicos;
su valor y determinacién se evidencia en sus

familias, logros obtenidos y suefios cumplidos.
Ser mujer con discapacidad, implica una doble
vulnerabilidad, sin embargo, Yoli, Margarita y
Magaly, han demostrado que no existen limites
y hoy son representantes de esta Federacion a
nivel nacional. Destacamos aqui sus perfiles.

Yolanda Viera es una mujer decidida.

Su sonrisa y sencillez la definen y su actitud
frente a la vida es su principal carta de
presentacion. Ella siempre te acogera con una
sonrisa y una palabra de carifio. Presidenta de la
Asociaciéon de Personas con Discapacidad Fisica
de Pichincha (APDFIP), hoy es la Vicepresidenta
de Fenedif y su compromiso por desarrollar
nuevos proyectos y continuar el trabajo de esta
institucién es férreo.

Conversar con Yolanda es un augurio de paz y
realmente su historia es un testimonio de vida.
Me cuenta que a los 4 anos mientras jugaba
en su guarderia, encontrd un polvo negro

y empez6 a jugar, de repente un “boom” le
cambid su vida y le quitd sus manos.

¢Quién es Yolanda Viera?

Soy una mujer humilde pero con mucho
caracter, a pesar de mis dificultades, logré
surgir. Estudié inglés en la Universidad Técnica
de Loja. A los 22 afios me casé y formé un

Su sonrisa y sencillez
la definen y su actitud
frente a Ia vida es

Su principal carta de
presentacion.

www.fenedif.org ‘
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hogar que estuvo completo cuando nacieron
mis 3 hijos, son mi vida le doy gracias a Dios por
haberme realizado como madre y esposa.

¢Cémo te vinculaste al trabajo en el ambito de
la discapacidad?

He trabajado en algunas empresas, no tengo
mis manos pero puedo escribir y utilizar el
computador, es mas cocino, tejo, lavo la ropa
arreglo mi casa; soy una mujer independiente
y feliz, mis anhelos siempre fueron cumplir mis
ideales y metas en la vida.

Al Ambito de la discapacidad me involucré

al ser socia de las Asociaciones ADICO en

la Latacunga, asi conoci las necesidades de
personas con discapacidad y empecé a trabajar
en diferentes proyectos para lograr en ellos
autonomia y el respeto de sus derechos. Yo

sé lo que se siente vivir con discapacidad, por
tanto dediqué mi vida al activismo.

¢Qué significo regresar a la Federacion? ;Lo
esperabas?

Al inicio senti temor. Sin embargo, sé cual es el
propdsito de Dios para mi y seguir trabajando
por mi gente me satisface. Hoy estoy tan
contenta de aportar con mi persona a esta
institucién y seguiré trabajando por el bienestar
de nuestros socios.

¢Cual sera tu mayor reto ahora que
regresaste?

Continuar trabajando en los proyectos.
Logramos reactivar la Comisién de la Mujer y el
Festival de Danza, se realizé en Ambato, lo que

permitid el empoderamiento de las mujeres con

discapacidad y la recuperacién de sus espacio
en el arte y la cultura.

E | Enlace Fenedif 2019

¢El pais ha mejora en lo referente a politicas
publicas sobre discapacidad?

Sin duda, pero aun falta mucho por hacer

en temas de accesibilidad, especialmente en

el transporte publico y en los procesos de
sensibilizacion sociales.

Es necesario que cambiemos de conciencia y
aceptemos a los demas con sus diferencias.
Ahora es momento de ser diversos y respetar al
otro y no me cansaré de decirlo.

Yolanda Viera es una
activista destacada

de la provincia y ha
trabajado en varios
proyectos de inclusién.

Magaly Veloz,
una mujer
decidida y
valiente

Conversar con Magaly, es didactico, una voz
dulce y buena actitud la define, ahora es la
Secretaria de la Federaciéon y esta es su historia.

¢{Quién es Magaly Veloz?

Soy una mujer alegre y dindmica. Agradecida
con Dios por mis padres, hermanos, sobrina,
abuelos y esposo. Diria también que soy
aventurera, me encanta viajar, dibujar, pintar y
el deporte, especialmente el indor futbol.

Tengo discapacidad fisica congénita
(amputacion de la mano derecha), sin embargo,
mis padres me fortalecieron desde nifia y me
ensefiaron que nunca debo limitarme, asi que

nunca dejé de sonar y he logrado cumplir mi
metas... pero, claro, sigo sonando.

¢Cual es tu mayor logro personal y
profesional?

Mi mayor logro personal ha sido formar mi
propia familia, me casé hace 6 meses con un
hombre maravilloso. Ahora estoy concentrada
en culminar mis estudios universitarios. Quiero
ser Monitora de la Fundacién de Waal Ecuador
con su programa Prenatal en la provincia de
Orellana. Asimismo, soy presidenta de una
asociacion de personas con discapacidad y
secretaria de Fenedif.

¢Cémo conociste el trabajo de la Federacion
de Discapacidad Fisica?

Por medio de una feria ciudadana en 2011.
Era docente y asisti con los estudiantes a este

Magaly disfruta

el tiempo con su
familia y trabajar con
los usuarios en SIL
Orellana.
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evento, recuerdo que estaba interesada en
conocer sobre proyectos de vivienda para
personas con discapacidad, pero me informaron
sobre la posibilidad de trabajar en beneficio de
las personas con discapacidad. Un mes después
logré ser parte del proyecto Fenedif.

¢Cual sera tu mayor reto ahora que estas en la
Directiva de Fenedif?

2018 llegd con muchas sorpresas. Primero fui
electa Presidenta de la Asociacién de Personas
con Discapacidad de Orellana y durante la
Asamblea General de Fenedif, fui electa
Secretaria para el periodo 2018 -2020, sin duda
un gran reto y responsabilidad. Mi compromiso
es apoyar al Presidente en cada uno de los
proyectos que emprenda y asi aportar al
desarrollo y posicionamiento de la Federacion
en beneficio de las personas con discapacidad.

¢Si te pregunto, si Ecuador es un pais
accesible, qué me dices?

Si, logramos grandes retos pero falta mucho
por hacer, y es la responsabilidad del Estado
y de todos los ciudadanos de nuestro pais
velar por el cumplimiento de los derechos de
las personas con discapacidad sin olvidar sus
responsabilidades con la sociedad.

¢Hace cuanto trabajas en este ambito y qué le
falta al pais para mejorar la calidad de vida de
las personas con discapacidad?

Hace 7 afios. Considero que faltan recursos
econdémicos para implementar las ayudas
técnicas que las personas con discapacidad,
crear fuentes de trabajo o emprendimientos,
necesitan. Lo mas importante es ensefar a las
personas con discapacidad a ser independientes
para enfrentar su diario vivir.

m ‘ Enlace Fenedif 2019

El trabajo que realiza
Magaly en la provincia
es de promocion
laboral, ya que es lider
asociativa y Secretaria
de la Federacion.
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Margarita,
luchadora
Incasable

Margarita Manobanda,
es escritora,
deportista, promotora
laboral y ahora es

la Tesorera de la
Federacion.

¢{Quién es Margarita Manobanda y cual es su
mayor logro a nivel personal y/o prefesional?

Diria que soy una mujer profesional, que se
vinculd con el activismo y ademas, deportista.
Soy una persona con discapacidad fisica que
no conoce limites, juego futbol y soy arbitro.

En cuanto a lo personal, soy licenciada en
Ciencias de la Educaciéon con mencion Gerencia
Educativa, pues creo que la educacion es la
Unica forma de mejorar.

¢{Qué significa para ti trabajar en la
Federacién? ;Lo esperabas?

Uno de mis suenos era trabajar en una ONG
que articulara proyectos de desarrollo para
personas con discapacidad, asi que ser parte del
Servicio de Integracion Laboral (SIL) es todo un
reto. La oficina de Sucumbios funciona desde
2015, soy Promotora Laboral y trabajo en el
tema de la sensibilizacién a los empresarios y
trabajadores de las empresas del sector publico
y privado.

Mi vocacion por la labor social cada vez se
fortalece mas y me permite enriquecer mis
conocimientos, quiero seguir ayudando a los
demas a ver la vida desde otra perspectiva.

¢Cual sera tu mayor reto ahora que estas en la
directiva?

En calidad de tesorera. Lograr el mayor
empoderamiento de los asociados de las
diferentes filiales a la FENEDIF, con el objetivo
de trabajar articuladamente en proyectos
autosustentables que generen recursos
suficientes a las asociaciones y asi continuen
realizando actividades inclusivas.

En 2012. Desde la Asociaciéon de

www.fenedif.org ‘ E
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Discapacidades “Caminemos Juntos” de
Sucumbios; me integré en calidad de socia y
posteriormente asumi la presidencia por dos
periodos consecutivos y actualmente soy la
vicepresidenta de la misma.

¢{Qué harias para que Ecuador se un pais
accesible de primer nivel?

Cuando yo adquiri mi discapacidad recibi mucha
discriminacion y rechazo de la gente. Conseguir
empleo fue una dificil tarea, porque al momento
de contratar se fijaron en mi discapcidad y no
en mis capacidades.

Sin duda, el panorama ha cambiado, pero
aun falta mucho por hacer. Lo mas destacado
es el empoderamiento de las personas con
discapacidad, lo que nos ha visibilizado y ha
hecho valer nuestros derechos.

Por esta razén, decidi escribir mi libro para
concienciar a los demas sobre las capacidades
de las personas con discapacidad. Quiero
compartir mi experiencia y que los démas sepan

m | Enlace Fenedif 2019

que no existen barreras y que es posible sofar, yo lo
hice y aqui estoy, soy una mujer auténoma y feliz.

¢Cual es tu aporte para lograr la inclusiéon en
Ecuador?

El trabajo en este &mbito empezé desde mis 17 afos
y seguiré trabajando en la defensa de los derechos
humanos, que es mi pasién y asi lograr que la
discapcidad no se considere como un limitante,

sino como una condicion fisica, intelectual, visual o
auditiva. Somos parte de la diversidad y debemos
aprender a respetar las diferencias del otro.

Margarita es

un referente de
dedicacion en
Sucumbios y lucha
por la inclusidon de
su gente.
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Napo, ganod el

X Festival de
Danza, gracias a la
iImpecabilidad y de
dedicacion.

Ambato 2019,
inclusiéon y
arte

El Festival de
Danza fue el
espacio ideal para
que las personas
con discapacidad
expresen su arte.
Ese dia se vivio la
alegriay el amor.
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La Comision de la Mujer se reactivo en
septiembre 2019 para visibilizar de manera
efectiva el rol de la mujer; reconocer sus
derechos y su empoderamiento. Kenia Lucas
y Yolanda Viera, junto con las representantes
de la asociaciones trazaron los objetivos de
esta Comision y el primer gran evento que se
realiz6 fue el X Festival de Danza en la ciudad
de Ambato, con la participacion de 14 grupos
de diferentes provincias.

Esta iniciativa contd con el apoyo de las
autoridades de la provincia de Tungurahua, la
cual recibi6 a las delegaciones con cordialidad
y solidaridad. La tarde del 16 de noviembre,
Ambato, fue testigo de una fiesta de ritmos,
trajes coloridos, inclusién y amor, cada grupo
mostré en las tablas su dedicacién y empeno,
evidenciado asi que las barreres se pueden
eliminar, porque lo imposible se construye con
esfuerzo y tenacidad.

La Asociaciéon de Personas con Discapacidad de

Napo fue la ganadora de este festival, y claro
ahi estaremos en 2020 para el Xl Festival.

m ‘ Enlace Fenedif 2019
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Las personas con discapacidad,
no somos ni tenemos capacidades
diferentes. Todos, con o sin discapacidad,
tenemos capacidades diferentes y si,
somos diferentes, como |lo son cada
ser humano, que es unico y valioso
en sus distintas diferencias”.

- Andénimo -

n Fenedif @FENEDIF1

8 Federacion Nacional
K| %_e Ecuatoélagcl):s con
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