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NOTICIAS FENEDIF - SIL

AZUAY

Continuamos dictando
talleres y charlas

de sensibilizacion

en el ambito de
discapacidades,

esta vez trabajamos
con funcionarios del
Cuerpo de Bomberos
Cuenca, con el objetivo
de mejorar la atencion.

El taller Preparacion en el ambito
laboral, se dicté a 10 usuarios y usuarias,
hace especial énfasis en la elaboracién
de la hoja de vida, en el mismo, se
detalla los datos importantes que debe
contener, la forma de estructurarla, con
orden y veracidad; ademas se indica los
documentos que deben incorporar a la
carpeta que entregaran al momento de la
entrevista.

Por otro lado, continuamos desarrollando
los talleres de sensibilizacion en
discapacidades, conjuntamente con el
Conadis, a 149 funcionarios del Cuerpo de
Bomberos Cuenca, el objetivo es informar
sobre las diferentes discapacidades
y asi generar procesos de atencion
efectiva y afectiva, que contribuyan
al reconocimiento de la discapacidad
como una condicién humana y parte de

la diversidad, para lograr una verdadera
inclusion.

Finalmente, dictamos el taller Devolucién
de IVA, que tiene como objetivo que los
usuarios y usuarias conozcan el proceso
a desarrollar para la realizacién de
este tramite, ya sea por ventanilla o via

internet, esta es una medida de accidén
afirmativa que se aplica a las compras de
bienes y servicios de primera necesidad
adquiridos para uso y consumo personal.
La capacitacion fue impartida por Kléver
Cabrera funcionario del SRI, participaron
14 usuarios y usuarias SIL y fue coordinado
de manera conjunta con Conadis.

Presidenta * Yolanda Viera Salazar | Director Ejecutivo * Xavier Torres Correa | Coordinadora General - Maria Ana Cedeno Erazo
Redaccion y Edicion - Pamela Salazar Pérez | Diagramacion y Diseno - Andrea Rosero Suérez




&8 “PETROECURDOR

MARZO - ABRIL 2023 / Numero 3

NOTICIAS FENEDIF - SIL

CARCHI

Los dias 6 y 10 de marzo, realizamos
jornadas de capacitacién con el tema,
Pintura en madera, dictado por la
instructora privada Cristina Padilla, a dos
grupos de 5 personas con discapacidad,
de la asociacién Asodica, este curso

promueve alternativas dirigidas
al bienestar de emprendedores vy
productores, que con su trabajo

contribuyen a fortalecer la economia
local.

Estos espacios, les permiten, manifestar
su talento, creatividad, conocimiento,
experiencia y, sobre todo, su voluntad
de salir adelante, rompiendo limites y
logrando cumplir sus metas personales.

EL ORO

Nuestros técnicos
dictaron el taller
Equidad de género

en la empresa Emovtt
del Municipio de Santa
Rosa, con el objetivo de
impulsar la igualdad de
género y legitimar los
derechos de la mujer.

Realizamos 15 re visitas a empresas, con
el fin de presentar perfiles laborales
y organizar charlas de sensibilizacion,
en temas como Trabajo en equipo y
Superacion personal, asimismo, se
realizé un seguimiento a los companeros
y companeras que trabajan en esas
empresas.

Por otro lado, los dias 22 y 24 de febrero,
dictamos el taller Equidad de género
en la empresa Emovtt del Municipio de
Santa Rosa, con el objetivo de impulsar
la igualdad de género y que promulgar
los derechos de la mujer, también se

abordaron tematicas con los estereotipos
de género y el machismo como una
causa de violencia intrafamiliar,
seguidamente presentamos los tipos
de violencia y la ruta administrativa de
proteccidn a las victimas.

Mientras que los dias 1, 7 y 13 de
marzo articulamos el mismo taller para
estudiantes 1ro y 2do nivel de Sistemas
Informaticos del Instituto Tecnolégico
Superior Huaquillas, aqui destacamos la
importancia de la participacidon de la mujer
en el ambito educativo, laboral, politico,
cultural y social.
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GUAYAS

El taller reconoce el
valor y participacion
social, asi como la
importancia de sus
derechos y deberes,
esS un reconocimiento
frente al espejo.

Para conmemorar el 8 de Marzo, Dia
de la Mujer, técnicas de nuestra oficina
provincial dieron su testimonio de
empoderamiento personal, para crear
un vinculo con nuestras usuarias, pues
somos diversas, pero perseguimos el
mismo ideal, la igualdad.

Nos acompanaron la concejala Juanita
Montero, quien compartié su testimoniode
vida y su aprendizaje y acompanamiento
que logré al trabajar con una mujer
con discapacidad. Por otro lado, Janeth
Vargas, compartié también su testimonio
de vida, juntas reflexionamos sobre
nuestras historias, son similes, y nos
unen para seguir legitimando nuestros
derechos.

Asimismo, dictamos el taller Como
incrementar mi verdadero valor, de
40 horas de duracidon, para motivar
y empoderar a nuestros usuarios vy
usuarias, gracias al convenio con la
Fundacién Rio Guayas, desarrollamos
estas jornadas motivacionales de
capacitacion para incrementar el
verdadero valor, en donde mostramos la
importancia del reconocimiento del ser.
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NAPO

Eduardo Rojas, Defensor del Pueblo
de Napo y Miguel Paguay Defensor
Publico Provincial capacitaron a mas
de 40 beneficiarios y beneficiarias de
los Comités de personas que reciben el
Bono Joaquin Gallegos Lara, sobre el
tema Acceso a la Justicia, para socializar
los Servicios de estas instituciones; se
abordé el derecho a la justicia, los
protocolos de acceso y la importancia del
ejercicio de los derechos que amparan y
protegen a las personas con discapacidad
y por ende a sus familiares.

Los talleres generaron gran interés en los
asistentes, reforzando sus conocimientos

y empoderamiento, ademas de sentirse
respaldados en el acceso y cumplimiento
de sus derechos.

Las técnicas de nuestra oficina provincial
enNapo fueroninvitadasaparticiparenlas
jornadas de sensibilizaciéon, organizadas
en la Unidad Educativa Juan Francisco
Javier por el DECE; en donde dictaron
varias charlas, con el tema Inclusion vs
Discriminacién, dirigida a estudiantes
con y sin discapacidad de cursos de
bachillerato.

Durante estas jornadas de capacitacién
se abordé la discriminacién como

una de las barreras actitudinales que
impiden la integracion efectiva de
las personas con discapacidad, y a
la inclusién como la eliminacién de
esas barreras, poniendo especial
énfasis en las barreras a las que puede
enfrentarse los y las estudiantes con una
condicidon de discapacidad.

Estas jornadas de sensibilizacién generan
espacios inclusivos y participativos,
en donde los estudiantes con y sin
discapacidad, a través de metodologias
ludicas aprenden sobre el ambito de
discapacidades, lenguaje positivo vy
buen trato.
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ORELLANA

El area de Promocidn
apoya a International
Spinal Cord Injury
Survey con el segundo
estudio mundial sobre
personas con lesion
medular.

En coordinacién con el drea de Talento
Humano de la empresa Alkhorayef
Petroleum realizamos una capacitacién
para 10 colaboradores en talleres
de Sensibilizacion en el ambito de
discapacidades, con el objetivo de
concienciar sobre la diversidad e inclusion
social, laboral y educativa.

Elareade Promocidonapoyaa International
Spinal Cord Injury Survey (InSCI) con el
segundo estudio mundial sobre personas
con lesién medular que viven en la
comunidad, liderado por Suiza y Ecuador,
por esta razén realizamos 25 visitas
domiciliarias en los cantones, Loreto, Joya
de los Sachasy Francisco de Orellana, con
el objetivo de realizar un levantamiento
de informacién sobre las necesidades y
condicion de vida de las personas con esta
condicién para recoger sus experiencias y
apreciaciones.
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MANABI

Los técnicos y técnicas de nuestra oficina
provincial, ubicada en Portoviejo, visitan
los cantonesde laprovincia, con el objetivo
de realizar una encuesta internacional a
pacientes con lesién medular, la mayoria
se realiza de forma presencial y otros de
forma virtual, segun el perfil del paciente.
Es importante destacar que los usuarios y
usuarias condiscapacidad han colaborado
favorablemente en este proceso.

Por otro lado, el 17 de marzo realizamos
una reuniéon virtual con Xavier Torres,
Director Ejecutivo de Fenedif y técnicos
provinciales, con Vicente Veliz, Director
del Proyecto de Vinculacién y Ana
Rosa Macias Directora de la Unidad de
Inclusion Equidad Social y Género de
la Universidad Técnica de Manabi, con
el objetivo de presentar el Servicio de

Integracion Laboral y sus beneficios, no
solo en Manabi, sino en las 23 provincias
del pais.

Igualmente, destacamos las jornadas de
capacitacion que hemos desarrollado
con estudiantes y docentes, de esta
institucion, a través del convenio con
la academia, que ha permitido generar
espacios educativos inclusivos y asi
fortalecer el trabajo colaborativo entre
las dos instituciones.

Asimismo, expusimos a sus autoridades
las ofertas de capacitacion y el proceso
de certificacion obtenido por Fenedif, por
parte del Ministerio del Trabajo y Setec
para motivar a que el alumnado inicie los
cursos en el &mbito de discapacidades en
temas como:

&
é Never Alban

—& Marco legal y Discapacidad

Cuidado de Personas
con Discapacidad

=t Turismo Accesible

Fl 1.I
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PICHINCHA

hJ

W= CDE
GASTOS PERSONALES

para la rebaja del impuesto a
la renta del aiio fiscal 2022

GASTOS PERSONALES goﬂ,

Realizamos conjuntamente con técnicos
del Servicio de Rentas Internas (SRI) un
taller de Educacion Financiera, y sobre las
Obligaciones Fiscales, como formulario
de gatos personales y sus anexos, con el
objetivo de dar las directrices adecuadas
para el cumplimiento de estos tramites
tributarios que deben cumplir las
personas cony sin discapacidad. Ademas,
se indicé como visualizar los Anexos de
Gastos de Personales en la plataforma
del SRI, las férmulas para calcularlos
acorde a ingresos, egresos y que gastos
son considerados o no considerados en la
declaracion del ano fiscal.

El evento se realizé6 en modalidad virtual
con una asistencia de 30 personas.

Por otro lado, desarrollamos el la zona
Eugenio Espejo, el taller presencial
Superando el Estrés con el objetivo de
que los usuarios y usuarias desarrollen
ejercicios de respiracion, de movimientos
pasivos y recomendaciones utiles vy
sencillas como, una dieta saludable,
salidas al aire libre, par asi mejorar la
calidad de vida y evitar el consumo de
alcohol y drogas.

Por el Dia de la Mujer, técnicas del
Instituto Sudamericano dictaron el taller
Cuidado de la Piel a colaboradoras de
Fenedif, con el objetivo de presentar
técnicas (proteccién solar y la limpieza
suave) para mantener una piel sana y
radiante, destacaron también el uso

y aplicacion de mascarillas faciales
acordes al tipo de piel, la crioterapia,
masaje facial entre otras actividades; los
insumos fueron proporcionados por el
Instituto.

Destacamos también, que en cooperacion
conjunta con el Instituto Internacional
Universitario (ITI) dictamos un curso
de Ofimatica para 15 usuarios vy
usuarias con discapacidad intelectual,
con el objetivo de que desarrollen
herramientas y conocimientos sobre
elementos informaticos que se enfocan
en automatizar y optimizar las tareas y
funciones diarias en la oficina. La jornada
se realiza los dias sabados en el horario
de 08h00 a 12h30 con 4 capacitadores.
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Asimismo, iniciamos la aplicaciéon de
encuestas a personas con discapacidad
fisica a consecuencia de lesiones en la
médula espinal, causadas por golpes,
caidas, violencia, accidentes de transito,
accidentes laborales o por enfermedades.
Frente a esta condicion de discapacidad
la International Spinal Cord Injury
Survey (InSCI), realiza el primer estudio
mundial sobre personas con lesidn
medular que viven en la comunidad y su
primera ronda fue el 2017, participaron
mas de 12.500 personas de 22 paises.

En Ecuador, Fenedif participa en esta
Investigacion internacional y estamos
seguros gue estas encuestas permitiran
generar proyectos para mejorar la
calidad de vida de las personas con
lesion medular.

Prevencion de la
Violencia de Género

Las consecuencias de la pandemia
revelan altos indices de Vviolencia
intrafamiliar, por esta razén, el area
de psicologia, realizé un taller para los
colaboradores de la empresa Publica
CELEC EP, sobre temas de género,
estereotipos, tipos violencia y protocolos
de denuncia, ésta ultima fomenta el
estilo de crianza positiva dirigido para
hombres o mujeres basado en el respeto
a la diversidad y a la no discriminacidn.

Estas capacitaciones conciencian

sobre los derechos de las mujeres que
aun siguen siendo vulnerados, nuestro
compromiso es seguir trabajando por
igualdad y equidad.

Prevencién
MODELOS DE CRIANZA BASE"

POSITIVAS PARA HOMBRES Y [ S )
MUJERES BASADOS EN EL [
e amt
.

LA NO DISCRIMINACION

SANTA ELENA

En trabajo conjunto con el GAD de
Santa Elena, dictamos la capacitacion
sobre Juicios de alimentos e
incidentes, dirigido a 45 usuarios y
usuarias de Esmeraldas, Manabi, El Oro,
Los Rios, Santo Domingo y Santa Elena,
con el objetivo de presentar y detallar
este proceso judicial, tabla de pensiones
y obligaciones alimenticias, entre otros
conceptos.

4 L /
+ DEMANDA DE FLACION ]
ALIMENTICIA
- INSIDENTES({#
FIJACION DE Wi} LIMENTIG

TABLA DE PENSIONES
ALIMENTICIAS MINIMAS - 2023

IMBABURA

Conjuntamente con la oficina provincial
del SRI, realizamos la capacitacion
Devolucién de [IVA para personas
con discapacidad, contamos con la
presencia de 85 asistentes, el objetivo
de la charla es detallar el proceso
virtual y de ventanilla para la devoluciéon
del IVA y la normativa actual del mismo.
Ademas se coordind con los técnicos
del Conadis para el desarrollo de la
capacitacion.
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ADISCAN 24 - Sucre

Determinamos estrategias de
contingencia debido a la temporada
invernal, ya que la mayoria vive en zonas
rurales y las condiciones topograficas del
cantdn, requieren medidad oportunas.

Por otro lado, gracias al convenio con
Fucformidm y el Consejo Provincial
de Manabi, organizamos jornadas de
capacitacion de 60 horas para 26 socios,
socias y madres cuidadoras, en talleres de
bisuteria y croché.

Estas actividades permiten gestionar la
formacidon de pequenos emprendimientos
para lograr la autosustentabilidad vy
mejorar su calidad de vida, la final de las
jornadas de capacitacion realizaremos
una feria de emprendimientos.

ADISROCA - Rocafuerte

En trabajo conjunto con Fucformidm vy
el Consejo Provincial de Manabi y bajo
el convenio que firmamos en diciembre
2022, hemos desarrollado jornadas de
capacitacion de 60 horas para 35 socios,
socias y madres cuidadoras, en talleres
de bisuteria y macramé.

Estas actividades permitirdn articular
pequenos emprendimientos para mejorar
su calidad de vida y la de sus familias.
La bisuteria es una industria que
produce objetos o materiales de adorno
que no estdan hechos de materiales
preciosos, por esta razén, las joyas de
bisuteria tienen un excelente mercado.

Por otro lado, el macramé es una
técnica de tejido con nudos decorativos,
es un arte muy antiguo, en el que solo
se utilizan las manos para ejecutarlo,
esta técnica es muy apreciada para
decoraciondel hogar, gracias alos tapetes,
bordados y hamacas, éstas ultimas muy
utilizadas en nuestra region.

Los productos desarrollados en estos
talleres, se expondran en una feria, que
se realizard en el cantéon Rocafuerte en
julio 2023.
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ASODICA - Tulcan

El Patronato de Amparo Social de Tulcan,
por segundo ano consecutivo realizd
el encuentro "Mujeres impulsando
Mujeres", donde emprendedoras
del cantén y de nuestra asociacion,
pertenecientes a los diferentes

proyectos de la instituciéon presentaron
sus experiencias y vivencias. En este
espacio se realizd el reconocimiento a
las mujeres periodistas del cantén, por

su trabajo de cobertura y difusion de
la informacion basada en la veracidad.
Finalmente varias asociaciones del area
rural y urbana de Tulcan, recibieron
kits de trabajo, para fortalecer sus
emprendimientos.

Este evento fue la culminacidon de los
proyectos de Huertos Familiares vy
el Taller de Chocolateria, en el que

participaron mujeres emprendedoras de
nuestra asociacion, gracias a la gestién
del patronato, estamos comprometidas
en fortalecer un sistema de producciéon
sana y sostenible, en este contexto,
destacamos el trabajo de técnicos del
Patronato quienes nos capacitaron vy
realizaron seguimiento para que los
huertos cumplan con su objetivo.

Por otro lado, Ruth Bernal, presidenta
de Asodica y otras representantes
presentaron los proyectos de |la
filial, que tienen como objetivo la
autosustentabilidad y cooperacion
entre socios, socias y sus familias,
destacando asi el emprendimiento
de siembra y cosecha de
hortalizas, el cual inicidé la
segunda fase, que es la comercializaciéon
de las mismas; y asi tener un incentivo
econdmico tanto para los socios vy
socias que estén involucrados en el
proceso de los huertos como para

financiar de alguna manera a |la
asociacion.
Bernal, destacéd a las  mujeres

emprendedoras, profesionales y amas de
casa quienes trabajan conjuntamente y
son creadoras de vida, no solo se
preocupan por sus familias, sino por
construir un pais mas equitativo vy
empatico; “somos mal llamadas el sexo
débil, sin embargo, transformamos los
obstaculos en retos positivos”, concluyd.
Este esfuerzo mancomunado ha permitido
la visibilizacion efectiva del trabajo de
Asodica en la provincia.

Continuamos con

el proyecto de
Huertos, impulsado
por el Patronato y
desarrollamos otros
talleres de capacitacion
y emprendimiento para
nuestros socios, socias
y sus familias.
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ADMM - Manta

Seguimos desarrollando proyectos para
mejorar la calidad de vida de nuestros
socios, socias y sus familias. En trabajo
conjunto con el Municipio de Manta,
organizamos jornadas de capacitacion
para personas con discapacidad vy
madres cuidadoras, en la elaboraciéon de
comidas rapidas y conservas.

Esta iniciativa permanente es impulsada
por la Alcaldia Ciudadana, liderada por
el alcalde Agustin Intriago, con el fin de
destacar las habilidades y capacidades
de las personas con discapacidad para
articular mayores oportunidades de
crecimiento y autosustentabilidad.
Ademads, estos talleres permiten
destacar los talentos y habilidades
de los participantes con actividades
formativas como manualidades, danza,
natacidon, musica, gastronomia y cursos
de emprendimientos.

APDFIP - Quito

El Grupo de Danza de nuestra asociacién
fue parte de las actividades culturales
desarrolladas en Quito, con motivo del

Carnaval, bajo la coordinacion de la
Unidad de Cultura de la Administracion
Zonal Manuela Saenz, participamos en
el Corso que se realizé en el tradicional
Casco Colonial de la ciudad.

El evento tenia como objetivo rescatar las
costumbres y tradiciones para fortalecer
el turismo en el Centro Histérico de Quito,
Patrimonio Cultural de la Humanidad.
En un ambiente alegre y colorido de 4
desfiles, participamos con varios grupos
de danza, bandas musicales y la
presentacién de artes vivas (teatro y
musica). Las comparsas carnavalescas
se tomaran las plazas y calles del Centro
Histdrico, hasta llegar al bulevar 24 de
Mayo.

Asimismo, celebramos el Dia del Amor
y la Amistad en el Salén Protocolario
del Municipio de Quito, con las reinas
del Distrito Metropolitano, compafneros
y compaferas disfrutaron de una tarde
agradable.

Por otro lado, Yolanda Viera y Fausto Ron,
presidente de la filial, dictaron un curso
de computacioén basica a 10 participantes,
estas  capacitaciones les otorgan
herramientas para mejorar su hoja de
viday conocimiento, y asiampliar y mejorar
su perfil laboral.

MARZO - ABRIL 2023 / Numero 3
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La educacion alimentaria y nutricional es
indispensable en la prevenciéon y control
de los problemas de malnutricion y
enfermedades crénicas relacionadas con
la dieta, bajo esta premisa, y en conjunto
con el Consejo Provincial de Pichincha
organizamos talleres de Nutricién, con el
objetivo de mejorar la calidad de vida de
socios, socias y sus familias.

La desnutricion, la deficiencia de
vitaminas y minerales, y la obesidad
son problemas de malnutricion que
coexisten cada vez mas en muchos paises,
junto con las enfermedades crénicas
relacionadas con las dietas excesivas o
desequilibradas, por eso es importante
que nuestra gente logre alimentarse de
una forma saludable y correcta.

Este mes trabajamos en jornadas de
capacitacion, ya que estamos seguros
que el conocimiento rompe barreras
y permite ampliar las capacidades de
nuestros socios y socias.

Técnicos del Patronato, dictaron un taller
de Manualidades, con el objetivo de
generar espacios de emprendimiento y
desempeno autosustentable para ampliar
la capacidad adquisitiva de los socios
y socias de nuestra filial. Con el
Instituto  O'Higgins, realizamos un
curso de Contabilidad, Redes Sociales,

Administraciéon del dinero, Ventas vy
Marketing Digital, seguimos trabajando
para lograr mejorar los perfiles laborales y
asi mejorar los procesos de empleabilidad.

Finalmente, queremos contarles que
nuestro grupo de danza participéd en
el Octogésimo Aniversario del Circulo
de Prensa, invitacion realizada por el
Consejal del Distrito Metropolitano de
Quito, Fidel Chamba.

[N )

ASOELVI - Urcuqui

El GAD Municipal de Urcuqui, junto con
el Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos, Servicio de Rentas Internas,
Consejo Nacional para la Igualdad
de Discapacidades y nuestra filial,
desarrollaron una capacitacion sobre el
proceso de Devolucidon de IVA.

El evento contdé con la presencia de
invitados de la Fundaciéon Scarleth, asi
como representantes de Asoelvi y del
Consejo Consultivo de Personas con
Discapacidad del Cantén Urcuqui.

Este tipo de iniciativas son un ejemplo del
compromiso que tenemos como sociedad
para trabajar en la inclusidn y proteccién
de los derechos de las personas con
discapacidad.
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Es grato para nosotros comunicar que
el Alcalde Tyrone Vega y el Presidente
del Consejo Consultivo, invitaron a varias
representantes de nuestra filial a ser
participes de los diferentes eventos
desarrollados por el Gobierno Auténomo
Descentralizado  Municipal de San
Miguel de Urcuqui, como la Sesién de
Concejo Conmemorativa, que rinde un
justo homenaje a la Mujer.

En este dia queremos destacar el valor
de todas las mujeres y su importancia

en el progreso y desarrollo de nuestra
sociedad. La lucha por la igualdad de

género y el empoderamiento
femenino sigue siendo una tarea
pendiente, pero hoy queremos

recordar a todas las mujeres que dia a
dia trabajan incansablemente para
construir un mundo mas justo y equitativo.

En Urcuqui, se realiza también la entrega
de la condecoracion Magdalena Varela,
primera Alcaldesa de Urcuqui y de todos

los cantones de la provincia de Imbabura.
Este ano, la profesora Dolores Gallegos,
fue la acreedora de este galarddn, ella
con su dedicacién y compromiso ha
marcado una diferencia significativa en
la vida de los estudiantes del cantén.

Finalmente, se destaco a todas las mujeres
que han dejado su huella en la historia
de esta ciudad y siguen siendo un ejemplo
a seguir para todas las generaciones
venideras.
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APDIFE - Esmeraldas

Fenedif entregd un
kiosko ecoldgico,
realizado con madera
plastica reciclada para
el emprendimiento

La Fragancia, venta de
productos de limpieza
que elaboran nuestros
socios y socias.

La Directiva de nuestra filial en trabajo
conjunto y gracias a la ejecucion de la
Federacion Nacional de Ecuatorianos con
Discapacidad Fisica, logré implementar
un centro de estética en la ciudad de
Esmeraldas.

Yolanda Viera, presidenta; Xavier Torres,
director ejecutivo; y técnicos de la
Federacion, entregaron mobiliario de
manicure y pedicure y otros implementos
el 3 de marzo, mientras que la ONG OVCI
la Nostra Famiglia daran los insumos
para que las estilistas de la asociacion
puedan iniciar su trabajo.

Desde 1994, OVCI trabaja en Ecuador,
en la provincia de Esmeraldas, para
promover la inclusion social de personas
con discapacidad, su obra se inspira en el
Beato Luigi Monza, quien afirmdé que
"el bien debe hacerse bien" y con

esta motivacion de solidaridad social;
desarrolla iniciativas para profesionalizar
y formar a personas de grupos de atencidn
prioritaria.
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Esta proyectos de
promocién humana, social, técnica vy
sanitaria, promoviendo la formacién y
la autonomia de los ciudadanos de los
paises en desarrollo, con especial énfasis
en las intervenciones a favor de las
personas con discapacidad.

Asimismo, Fenedif entregé un kiosko
ecolégico, realizado con madera plastica
reciclada para nuestro emprendimiento

La Fragancia, venta de productos de
limpieza que elaboran nuestros socios y
socias.

El compromiso de la Federacién, a través
de capacitaciones e implementacion
de emprendimientos en las diferentes
filiales a nivel nacional, es fortalecer la
creacion de pequenas empresas que
permitan mejorar la calidad de vida de sus
organizaciones.
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APDIFIN - Napo

El 8 de marzo, el GAD Municipal de
Tena entregod a nuestra socia Ana Maria
Cabrera, la condecoracion Dolores
Intriago, que reconoce a ciudadanas del
cantdn, que han sobresalido y demostrado
un invalorable trabajo en defensa de los
derechos de la mujer y la familia.

Conelobjetivode garantizar su proteccion,
reivindicacion, asimismo destaca la
loable labor de las organizaciones que
desarrollan proyectos en beneficio de la
igualdad de género; asi como a las mujeres
que con su trabajo y dedicaciéon se han
constituido en simbolo y ejemplo para la
sociedad, por esta razdn, la condecoraciéon
se entregoé el Dia Internacional de la Mujer.

Dolores Intriago, fue una permanente
luchadora por los derechos de la politica,
la mujer y la familia, fue docente, politica
incansable, defendié a las mujeres
victimas de violencia, funcionaria publica
y gobernadora de Napo, en cuya gestion,
se alcanzaron obras importantes para
el desarrollo de la provincia.

En un acto solemne, Carlos Guevara,
Alcalde y Patricia Rivadeneira,

Vicealcaldesa de Tena, a través de la
Unidad de Desarrollo Social, realizaron
un homenaje para entregar los
reconocimientos y recordar a Dolores
Intriago, quien dejé6 un legado a las
mujeres de Napo, ya que por sus acciones
y trabajo se cred la Casa de la Mujer.

Asimismo, en el marco de |la
conmemoracion del Dia Internacional
de la Mujer, se realizaron varios eventos
organizados por el GAD Municipal de
Tena y la Gobernacidon de Napo, mismos
que se efectuaron en diferentes
escenarios del cantdn, resaltando la
importancia de esta fecha para todas las
mujeres.

realiz6 una marcha
donde participaron

También se
conmemorativa,

instituciones publicas y privadas, asi

como organizaciones nacionales e
internacionalesde defensadelosderechos
de la mujer, posteriormente, en horas de
la noche, se realizé6 un reconocimiento
a mujeres destacadas del cantdén que
han sobresalido como tal y han contribuido
a la construccion de una ciudad mas
equitativa e igualitaria.

/ !
/ EL GAD MUNICIPAL DE TENA

/41 CELEBRARSE EL DIA INTERVACIONAL DE 1A MUJER
OTORGA LA CONDECORACION
“DOLORES INTRIAGO”

A la Senora

& ar
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Distinguida ciudadana del cantén Tena, que
ha sobresalido y demostrado un invalorable
jo en de ‘delos derechos de

iedad.
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APDFIL - Loja

La Asociacion firmé un convenio de
Vinculacion con el Instituto Superior
Tecnologico Sudamericano, con el fin de
realizar proyectos sociales a beneficio
de nuestros socios, socias y sus familias,
en el evento entregamos una silla de
ruedas eléctrica para mejorar la calidad
de vida de uno de nuestros usuarios.

Asimismo, queremos destacar que
en 2022, presentamos una Accion de
Proteccion por la vulneracion a la falta
de accesibilidad en el transporte urbano
en la ciudad de Loja, ya que se cerraron
las paradas del Sistema Integral de
Trasporte Urbano - SITU, las mismas
que permiten acceder a las personas
con discapacidad a los unidades de
transporteurbano,estapeticionfuetratada
en la audiencia del 13 marzo de 2022, en
la cual se notificé el incumplimiento de la
sentencia de la apertura de las paradas
por parte del Consorcio de Transportistas
de Loja y el Municipio de Loja.

Esta audiencia se realiz6 de manera
virtual, via Zoom y se logré establecer

que las paradas deben habilitarse
de forma inmediata, por parte de los
transportistas, y gracias a esta accion

de proteccion se cumplieron con
los derechos de las personas con
discapacidad y sus familias que

pertenecen a los grupos de atencidn
prioritaria y deben ser atendidos por las
autoridades y la sociedad de manera
oportuna, para garantizar un acceso pleno
al transporte publico en Loja.

NSTITUTO TEGNOLOBICO.
SUbAMERICANO

Nuevo Amanecer — Ventanas

1V '
Gobierno

Q 7, deiEncuentro
T | 1 1
4

Liri Carvajal, presidenta de la Asociacion
mantiene un trabajo constante con los
técnicos y técnicas de nuestra oficina
provincial en Los Rios, participando
activamente en las diferentes actividades
que realizan, de esta manera han sido
parte y efectuaron las encuestas a
personas con lesion medular de la
provincia, que permitird conocer, su estilo
de vida, desarrollo fisico y emocional para
articular procesos de atencién efectivos y
mejorar asi su calidad de vida.

Por otro, lado participamos en el
Conversatorio con los Representantes
de la Asamblea Nacional, invitacion que
realiz6 el ingeniero Gardel Aguilera,
técnico Conadis - Los Rios, con el objetivo
de plantear las necesidades de las
personas con discapacidad y visibilizar
su lucha y derechos para legitimar su
participacion en la sociedad.
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Fenedif es ya un Operador de
Capacitacion a nivel nacional

En el marco del Dia Internacional de
la Mujer, el Ministerio del Trabajo
(MDT) a través de la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales entregd
las resoluciones de Calificacion como
Operadores de Capacitaciéon (OCC) vy
el Reconocimiento como Organismo
Evaluadores de la Conformidad (OEC) a
60 institutos y empresas que cumplieron
con los requisitos establecidos, y que
pertenecen en su mayoria a mujeres.

“La calificacion de los centros de
formaciéon y de reconocimiento de
competencias laborales, brinda a
las mujeres que hoy lo obtienen, la
oportunidad de nuevos ingresos e
independencia econdmica; asimismo la
posibilidad de ofrecer servicios avalados
para que mas mujeres puedan prepararse
y mejorar sus opciones de empleabilidad,
negocios y emprendimientos”, senald
Patricio Donoso, ministro del Trabajo;
quien entregé a Yolanda \Viera,
presidenta de Fenedif, la calificacion
como Operadores de Capacitacion por
la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales.

49 técnicos y técnicas del proyecto
de la Federacidon se capacitaron para
obtener esta calificacion de formador de
formadores, de esta manera, iniciamos
un nuevo reto, desarrollar jornadas
de sensibilizaciéon y capacitacion para
personas con y sin discapacidad a nivel
nacional; los cursos se dictardn de forma
presencial y virtual.

Mantenemos nuestro compromiso para
construir un pais inclusivo y solidario, los
procesos de capacitacion sobre el ambito
de discapacidades son esenciales para

generar un cambio positivo en la sociedad
ecuatoriana.

Jenny Sudrez, directora de Tienes
que contarlo y representante de los
Operadores de Capacitacion Calificados,
destacd en su intervencion que por medio
de esta certificacidon pueden patentar el
trabajo que hacen con ninos y mujeres
que han sido victimas de violencia. “La
gente cree mas en nuestro trabajo porque
ahora tiene un aval del Estado”.

La calificaciéon habilita a los Operadores
de Capacitacion para ejecutar
cursos y talleres reconocidos; por su
parte, los Organismos Evaluadores
de la Conformidad podran realizan
evaluaciones a personas que demuestran
tener conocimiento y destrezas plenas en
el desarrollo de su oficio para certificarlos
y reconocerlos.

El MDT a través de

la Subsecretaria

de Cualificaciones
Profesionales entrego
las resoluciones de
Calificacion como
Operadores de
Capacitacion (OCC)

a Fenedif.
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Pisos podotactiles, una opcion
inclusiva en la ciudad

En Ecuador, la Norma
NTE INEM 2854 trata
de la accesibilidad de
las personas al medio
fisico - senalizacion
para personas con
discapacidad visual en
espacios urbanos.

El piso con lineas de relieve y botones
amarillos que existe en algunas calles y
zonas de transporte publico de Ecuador,
no es una simple decoracioén, se llama
piso podotactil y sirve para que las
personas con discapacidad visual
y psicomotriz puedan transitar con
seguridad en las aceras y los diferentes
espacios publicos; por eso se ubican
en el filo de las veredas, al borde de las
puertas de las estaciones de buses y
trenes, al inicio de escaleras o en las
esquinas de intersecciones. ¢Los has
visto?

La senalizacion funciona a base de
texturas, que cambian segun el tipo de
advertencias que se quieren comunicar.
Segun el Instituto de Accesibilidad, la
textura del piso podotactil puede senalar
STOP (deténgase), para zonas peligrosas,
o GO (avance), para indicar el camino.

Ademas, se fomenta el color amarillo a
nivel universal, pues es un color que el
cerebro asocia con peligro y es el ultimo
color que el ojo deja de identificar, por lo
que las personas con baja vision, también
pueden diferenciarlo.

En Ecuador, la Norma NTE INEM
2854 trata de la “accesibilidad de las
personas al medio fisico - senalizacion
para personas con discapacidad visual
en espacios urbanos y en edificios con
acceso al publico - senalizacién en pisosy
planos hapticos” y contiene los requisitos

para la planificacion y ejecucion de
la senalizacion podotactil y tactil que
permiten la orientacidon y desplazamiento
de forma auténoma de las personas con
discapacidad visual.

Estos pisos son uno de los mecanismos
arquitectéonicos que funcionan para
mejorar la accesibilidad de las personas
condiscapacidad. Sinembargo, necesitan
mantenimiento para que sus condiciones
sean Optimas, duraderas y ayuden
efectivamente a los usuarios y usuarias.
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Lucila, un ejemplo de docencia inclusiva

La riobambena Lucila Suarez Santillan
fue la ganadora del XIV Concurso
Nacional y IX |Iberoamericano de
Excelencia Educativa de la Fundacion
para la Integracion y Desarrollo de
América Latina (Fidal), ya que desarrollé
el proyecto Educando desde los Ojos
del Alma, enfocado en la inclusién de
estudiantes con discapacidad, en la
Unidad Educativa Especializada Dr. Luis
Benavides Benavides, de la provincia de
Chimborazo.

Esta iniciativa nace en 2014 cuando era
terapeuta de esta institucion educativa,
con el objetivo de mejorar la calidad
educativa de sus estudiantes, lo logré

gracias al apoyo y motivacion de los
padres y madres de familia, asi como
docentes y autoridades.

Lucila recibi6 como reconocimiento
10.000 dodlares donados por |la
Universidad Internacional de La Rioja,
unabecaentregadaporlaRedEcuatoriana
de Pedagogia para un Doctorado en
Ciencias de la Educaciéon y un viaje a
Honduras organizado por la OEl.

Ademas, se reconocié con el Premio Nous
Trayectoria de Vida a personajes que han
aportado a la educacidn, la cultura y la
sociedad: Dora de Ampuero, fundadora
del Instituto Ecuatoriano de Economia

Cabrera,
arzobispo de Guayaquil; el conde Otto
Von Feigenblatt, el educadory académico
Arvelio Garcia y la maestra Lily Pilataxi
de Arenas.

Politica; monsenor  Luis

En la edicion 2021-2022 del concurso
postularon 105 proyectos nacionales de
18 provincias y 47 internacionales de 9
paises. Todos los finalistas recibieron
becas de estudio, cursos, equipos
tecnoldgicos y viajes. Durante estos
catorce anos de realizacidn ininterrumpida
del concurso han participado 2.829
maestros y 1.657 proyectos provenientes
de diferentes provincias de Ecuador y
paises de Iberoamérica.
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| Torneo Nacional de Tenis en silla de ruedas

Paul Barrios, operador Call Center
de Fenedif se proclamdé campedén del
| Torneo Nacional de Silla de Ruedas, que
se desarrollé del 23 al 25 de marzo en el
Portoviejo Tenis Club.

Nuestro companero derrotd en la final de
varones al pichinchano Edison Molina por
marcador de 6-4, 6-2.

En la primera ronda estuvo muy bien,
mientras que en cuartos de final vencid a
Stalin Quijije, de Manabi, por 6-0, 6-1; v,

en semifinales doblegé al tungurahuense
Javier Nunez por 6-1, 7-5. Asimismo, en
dobles el Paul Barrios y Edison Molina
derrotaron en la final a los manabitas
Stalin Quijije y Angel Rivas por 6-0, 6-2.

Su excelente juego y desempend, le
valieron el primer lugar en las categorias
Singles y Dobles. Este torneo fue avalado
por la Federacién Ecuatoriana de Tenis.

iFelicitaciones companero!

1 ] J
ui:gg:
vaniaaageie

MARZO - ABRIL 2023 / Numero 3

Dia_Munaial
del Sindrome
de Down



Eg
&2 “PETROECURDOR MARZO - ABRIL 2023 / Nimero 3

8 DE MARZO

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

Fenedif garantiza de forma
efectiva los derechos
de las mujeres con
discapacidad en Ecuador.

D Federacion Nacional
- (' de Ecuatorianos con
Discapacidad Fisica

FENEDIF
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D\A MUNDIAL DE

CONCIENCIACION
- SOBRE EL AUTISMO

Federacion Nacional
de Ecuatorianos con
Discapacidad Fisica




