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Desarrollamos dos ferias laborales,
con empresas locales, de esta manera
continuamos trabajando por articular
procesos de inclusién laboral en la
provincia, participaron 12 usuarios Yy
usuarias, quienes cumplian con los
perfiles solicitados.

En trabajo conjunto con el Instituto
Sudamericano, y en el marco del
convenio de vinculacién con la sociedad,
estudiantes de tercer nivel de Informatica
dictaron un taller de Software, Hardware
y Microsoft a usuarios y usuarias, con el
objetivo de que los participantes amplien
sus conocimientos de Computacion
basica.

Por otro lado, dictamos un taller de
Emprendimiento, con el objetivo que los
usuariosyusuariasconozcanherramientas
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que les permita apoyar, revisar y gestionar
de mejor manera sus pequefos negocios.
El taller fue impartido por Linder Labanda
representante del drea de formacién de la
Cooperativa Jardin Azuayo, y participaron
15 personas.

Desarrollamos talleres de sensibilizacion
en empresas de la ciudad de Cuenca, con
el objetivo de generar espacios accesibles
y asertivos, ademads, presentamos el
Servicio de Integracion Laboral, con
énfasis en las asesorias legales, atencion
terapéutica y procesos de empleabilidad.
Por otro lado, trabajamos con
beneficiarias del Bono Joaquin Gallergos
Lara, a quienes socializamos sobre el SIL
y Sus servicios e impartimos un taller de
Devolucioén de IVA.

El taller Seguridad en redes sociales,
tiene como objetivo prevenir estafas en
linea, no solo de indole financiero, sino
para salvaguardad la integridad de ninas,
ninos y mujeres, que sin duda son, los
grupos mas afectados, de ahi que
es importante cuidar la informacién
que se comparte en redes sociales
y es importante establecer en las

configuraciones restricciones de acceso
a la informacidon. Reflexionar sobre lo
que se publica o comparte puede ser
utilizado por personas que no tienen
buenas intenciones, asi como el mantener
comunicacidon continua con personas
que no conocemos personalmente es un
riesgo.

El taller Consejos para una gestion
eficaz del tiempo, tiene como objetivo
que los participantes puedan planificar
las actividades cotidianas dentro del
ambito laboral o en sus hogares para que
puedan cumplir con las actividades que
tienen programadas, se ha puesto como
ejemplo la distracciéon que generan las
redes sociales y el tiempo que se destina
en la revision de estas que pueden
ser destinadas al cumplimiento de
actividades productivas, educativas o
recreacionales que mejoran la interaccién
con otras personas y nuestras relaciones
humanas.

Dictamos 2 talleres con esta tematica,
el primero fue impartido a 17 usuarios
y usuarias por Verdnica Casanas; y el
segundo para 18 participantes lo dicté

Luis Alberto Ledn, los dos del Instituto
Edupraxis.

El taller Correo y redes sociales, tiene
como objetivo que los usuarios y usuarias
creen su propio correo electrénico y
optimicen el uso de las redes sociales,
herramientas muy utilizadas actualmente,
asimismo, realizamos la practica de
compartir los documentos elaborados en
clases anteriores y como gestionar redes
sociales, teniendo en cuenta la seguridad.

El taller fue impartido por estudiantes del
Instituto Sudamericano, a14 participantes.

Finalmente, taller Consumiendo sin
efectivo, tiene como objetivo que los
usuarios y usuarias conozcan Ccomo
funciona las diferentes tarjetas en las
instituciones financieras como la de
débito, crédito y las consideraciones de
seguridad que deben mantener para evitar
alguna estafa, la gestiéon que puedan
realizar con sus finanzas.

El taller fue impartido por Pablo Vargas,
representante de la Mutualista Azuay, a
16 usuarios y usuarias.

AREAS CLAVES EN LA
ADMINISTRACION DEL TIEMPO

« El espacio

* Llaagenda

+ Establecer limites

* Rendir cuentas,

+ No desperdiciar el tiempo
* Aprender a delegar
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CARCHI

Continuamos trabajando y desarrollando
jornadas de sensibilizacion, esta vez,
trabajamos con 45 militares del Batalldn
Galo Molina en temas de Lenguaje positivo,
discapacidad y relacionamiento asertivo,
con el objetivo de generar espacios
inclusivos y una convivencia solidaria.

Los procesos de sensibilizacién
y capacitacion en el &ambito de
discapacidades que realizamos en las
unidades educativas de Tulcdn son
importantes, ya que de esta manera
generamos aulas inclusivas y educacion
de calidad, en donde estudiantes con y sin
discapacidad pueden crecer y aprender
en entornos fraternos y respetuosos.
Dictamos las charlas a 130 estudiantes
de la Unidad Educativa Vicente Fierro, de
primero y segundo curso de bachillerato.

En el &rea de Orientacién Laboral,
realizamos una capacitacién informal
sobre Legalizacién de Asociaciones,
dictada a 10 socios y socias de nuestra
filial Asodica, con el objetivo de presentar
el trabajo de nuestra filial, explicar la
tramitologia MIES para la constitucién de
movimientos asociativos y lograr mejorar
las oportunidades de estas organizaciones,
de esta manera se optimiza su trabajo.

EL ORO

Continuamos realizando visitas a
empresas de la ciudad para presentar el
Serviciode Integracion Laboral, asimismo
hicimos seguimiento a empresas para
constatar la situacion de empleabilidad
de usuarios y usuarias Fenedif - SIL.
Destacamos los 3 procesos de integracién
laboral efectivos que logramos este mes 'y
la feria laboral, consolidando asi nuestro
compromiso con mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad y
sus familias.

Por otro lado, continuamos desarrollando
jornadas de capacitacion a personal
administrativo de varias empresas

publicas de la provincia, con el objetivo
de generar espacios laborales accesibles
y generar el buen trato y convivencia
digna para todos y todas; y trabajamos en
charlas de preparacion a lo laboral con los
siguientes temas:

® Medidas de accion afirmativa:
A usuarios, usuarias y familias del
cantén Huaquillas, con el propésito
de presentar lo establecido en la ley
ecuatoriana.

® |nduccién cocteleria: Conocimientos
basicos sobre la preparaciéon de
cocteles y sus preparaciones, para

generar un emprendimiento y mejorar asi
sus oportunidades de empleabilidad.

® Consejo eficaz para gestion de tiempo:
Estas dos charlas se dictaron el 8 y
15 de septiembre, se capacité a 26
personas, con el objetivo de generar un
concepto claro de lo importante que es
la organizacion del tiempo.

® Validacion de datos Excel: Se dictd el
19y 20 de septiembre, con el objetivo de
generar conocimientos para sus hojas
de vida y asi mejorar sus oportunidades
de empleabilidad.
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Desarrollo de los
procesos terapéuticos

Las remisiones al espacio psicoldgico de
la Federacidon Nacional de Ecuatorianos
con Discapacidad Fisica, por parte de
los orientadores y promotores de El
Oro, Loja, Zamora y Morona Santiago
se han desarrollado de manera estable
y participativa, realizando inicialmente
evaluaciones psicoldgicas, seguimientos
terapéuticos, talleres focalizados, entorno
laboral y talleres formales que fortalecen
los procesos psicoterapeutasydeinclusion
de usuarios y usuarias de nuestro servicio.

Las modalidades de atencién psicoldgica
a usuarios, usuarias y sus
familias; y talleres focalizados se
trabajan en forma presencial y en linea,
segun las necesidades y requerimientos de
los y las pacientes que asisten diariamente
a nuestra oficina en El Oro.

Por otro lado, dictamos el taller Prevencidn
de riesgos psicosociales en el trabajo, con
el objetivo de informar sobre como prevenir
el acoso, el estrés laboral y adicciones,
lo que permitira cuidar la salud mental.
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NAPO

Gestionamos una capacitacion en
técnicas de emprendimiento auspiciada
por la direccion de Desarrollo Social del
Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Tena. La capacitaciéon fue
en Elaboraciéon de jabones de tocador,
en la que participaron 25 personas,
beneficiarias del bono Joaquin Gallegos
Lara, y/o sobrevivientes de violencia de la
Casa de Acogida Wasi Pani.

La capacitacion tuvo una duraciéon de 60
horas, las participantes aprendieron a
elaborar jabones artesanales cosméticos
y medicinales, sus propiedades y disenos,
obteniendo alrededor de 50 productos
al finalizar, mismos que expusieron
en una feria de emprendimiento como
parte de la clausura, para que puedan
exponer los productos elaborados y asi
iniciar la comercializacion de los mismos.

El proceso de capacitacion permitié
generar una convivencia amenay mejorar
las destrezas a través de metodologias
ludicas y entretenidas.

Por otro lado, en el area de Orientacion,
iniciamos las capacitaciones sobre el
proyecto de Ecoaccesibiliad, desarrollado
por Fenedif, que consiste en el reciclaje
efectivo de tapas de botellas plasticas
para la elaboracién de madera reciclada,
que permitira elaborar alfombras de
playa, kioscos y otros materiales para
hacer accesibles las playas de Ecuador.

Esta iniciativa fomenta el cuidado del
medioambiente y el desarrollo econdmico
de las personas con discapacidad vy
sus familias. Los primeros talleres se
realizaron con los 430 beneficiarios
usuarios y usuarias del bono Joaquin

Gallegos Lara, creando conciencia de
la importancia que es reciclar, reusar y
reducir para el mantenimiento de nuestro
ecosistema, ademas de la socializacion
de la campana y el involucramiento de la
sociedad civil.

Gestionamos una
capacitacion

en técnicas de
emprendimiento
auspiciada por la
direccion de Desarrollo
Social del GAD
Municipal de Tena.
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ORELLANA

En coordinacion con el Ministerio de
Desarrollo Urbano y Vivienda (Miduvi),
realizamos una capacitaciéon para 75
personas, beneficiarios del conjunto
habitacional de grupos de atencidn
prioritaria en el Coca, sobre Trabajo
asociativo y convivencia, con objetivo
de concienciar sobre la importancia del
trabajo en conjunto entre personas con
y sin discapacidad, ya que en desarrollo
de esta se favorecen los lazos de
solidaridad, cooperacion y confianza
para el logro de un objetivo comun.
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En convenio con el Ministerio de
Educacion (Mineduc), a través del
departamento del DECE realizamos

capacitaciones en la Unidad Educativa
Amazonas para estudiantes de 4to,
5to, 6to, 7mo, 8vo y 9no ano, personal
docente y administrativo; sobre Lenguaje
positivo y buen trato hacia personas
con discapacidad, con el objetivo de
sensibilizar sobre el &ambito de las
discapacidades, practicas de convivencia
respetuosas y un trato adecuado entre
todos y todas.

La jornada de capacitacion se desarrolld
de forma presencial para 891 personas en
la semana del 04 al 08 de septiembre.

Al igual que en otras provincias, estamos
trabajando en jornadas de sensibilizacién
sobre el cuidado del medioambiente,
a través del proyecto Ecoaccesibiliad,
desarrollado por Fenedif, que consiste
en el reciclaje efectivo de tapas de
botellas plasticas para la elaboracion de
madera reciclada, que permitira elaborar
alfombras de playa, kioscos y otros
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materiales para hacer accesibles las
playas de Ecuador.

Ademads, esta iniciativa permitira el
desarrollo econémico de las personas
con discapacidad y sus familias, a través
del reciclaje de tapas plasticas, se
realizard desde el 01 de septiembre al
30 de noviembre de 2023, a través de
convenios con:

b
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Asociaciéon de Personas con
» Discapacidad Orellana

Asociacion de Recicladores
® de Orellana

Construcciones y Prestaciones

Petroleras
o
NOROCCIDENTAL

Consejo Cantonal de
Salud de Loreto

de Ecuatorianos con

fleracion Nacional

=t Unidad Educativa Amazonas

Asimismo, en coordinacion con el
Ministerio de Inclusién Econdémica
y Social (MIES) realizamos un taller
informal presencial sobre Prevencion de
discapacidades, dirigido a 20 personas
con discapacidad y sus familias, con
el objetivo de concienciar sobre la
importancia de cuidar la salud, desde
temprana edad, asi como planificaciéon
familiar y cuidado durante el embarazo.

Desarrollamos
capacitaciones a
grupos de atencion
prioritaria sobre
trabajo asociativo y
medidas de accion
afirmativa que
mejoraran la integracion
de usuarios y usuarias.
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PICHINCHA

Seguimos
desarrollando

ferias laborales,

con el objetivo de
ampliar los espacios
de empleabilidad

de las personas

con discapacidad

en Ecuador. Es un
compromiso continuo.

Fenedif y el Instituto Sudamericano
de Tecnologias firmaron un convenio
de cooperacion interinstitucional, que
ha permitido desarrollar jornadas de
capacitacidon para usuarias y usuarios de
nuestro servicio.

De esta manera, los estudiantes de la
carrera de Estética Integral dictaron
una capacitacion a 30 personas sobre
Elaboracion de productos cosméticos, en
este caso jabones con activos naturales,
esta iniciativa permitira generar nuevas
oportunidades de empleabilidad vy
emprendimiento familiar.

Por otro lado, participamos en la casa
abierta de Seguros Equinoccial, en
donde presentamos los beneficios y
el proceso del Servicio de Integracién
Laboral - SIL, los asistentes al evento
participaron con nuestras técnicas,
especialmente, mostraron interés en las
jornadas de sensibilizacion en el Ambito
de la discapacidad, Talleres de lenguaje
positivo y Buen trato.

Estas iniciativas de las empresas
ecuatorianas fomentan la construccién de
espacios de trabajo inclusivos y generan
interacciones laborales y personales
positivas y diversas. También, en trabajo
conjunto con el departamento de

Medicina Preventiva del IESS, organizaron
una charla con el tema Cuidado de la
Diabetes, dirigida a los 27 usuarios y
usuarias con discapacidad. Algunos de
los temas que se abordaron en la charla,
fueron estadisticas, tipos de diabetes,
sintomas y nutricion. Queremos generar
concienciacién al respecto de una
correcta salud, vida sana y alimentacion
saludable para asi evitar la diabetes.

Seguimos desarrollando ferias laborales,
con el objetivo de ampliar los espacios
de empleabilidad de las personas con
discapacidad. Técnicos y técnicas de
Fenedif - SIL, aplican nuestra metodologia:
presentar perfiles de usuarios y usuarias
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segun el requerimiento de las empresas
participantes.

Nuestro servicio es completo, por
esta razén, técnicos provinciales,
dictan charlas formales e informales
a los participantes de la feria sobre la
importancia del manejo correcto de la
hoja de vida y la imagen al momento de
presentarse a una entrevista laboral,
de esta manera fomentamos |Ila

participacion e insercidon laboral de
personas con discapacidad.
Es importante destacar que estas

iniciativas fomentan la participacion
e inserciéon laboral de personas con
discapacidad. Asimismo, nuestro
técnico provincial, dicté una charla a los
participantes sobre la importancia del
manejo correcto de la hoja de vida y la
imagen al momento de presentarse a una
entrevista laboral.

Finalmente, destacamos que técnicos y
técnicas de la Federacion, con el apoyo
del Municipio de Quito desarrollaron
una feria de emprendimientos para que
los usuarios y usuarias expongan sus
productos, especialmente ahora que ya
inicia la época navidena.

De esta manera, garantizamos |la
empleabilidad de las personas con
discapacidad y mejoramos su calidad de
vida y la de sus familias.

[

Feneplf

t *
FENEDIF

Federacion Nacior ).
e Ecualoriancs AU SUEAR
Discapacidad Fisi
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SANTO DOMINGO

VICTOR ALBAN

DEICYTA LOOR.

JESSICA ROSERO Marcelo Cade]

El taller de Autocuidado impartido por el
psicologo Marcelo Lopez a 17 personas
destaca la importancia de cuidarnos
fisica, mental y emocinalmente. Lo define
como la capacidad de los individuos,
familias y comunidades para promoveer
la salud; cuidarse a si mismo significa
preguntarse qué necesito y responder
honestamente, esto puede ser tan simple
como acostarse temprano después de
un largo dia de trabajo, o tan dificil como
cuestionar los habitos que hemos creado
y sus efectos a largo plazo.

Este mes a nivel nacional hemos
desarrollado el taller Consejos para una
eficaz gestion del tiempo, lo que permite

la planificaciéon y ejecucién de nuestras
actividades, con el fin de ganar eficiencia
y productividad. Entre los beneficios y
ventajas del uso adecuado del tiempo
tenemos los siguientes:

® Alcanzar nuestros objetivos.

® Mejorar nuestra productividad y
rendimiento.

® Reducir y/o eliminar estrés.

Asimismo, continuamos con las jornadas
de sensibilizaciéon en unidades educativas
y empresas publicas y privadas del
cantéon Santo Domingo, fomentando el
respeto como base fundamental para
una convivencia sana y pacifica entre los
miembros de una sociedad en la cual cada
uno es singular y diferente con el otro.

Un lenguaje inapropiado puede resultar
ofensivo para algunas personas o hacer
que se sientan excluidas, ademas de
generar barreras a una participacion
plena y genuina. El uso de un lenguaje
despectivo o poco respetuoso puede
constituir discriminacién y menoscabar
el disfrute de los derechos humanos.

El lenguaje positivo se basa en usar
expresiones que generen reacciones
agradables en el interlocutor. No debemos
desestimar el poder de las palabras.

Estas son muy importantes y determinan
nuestra actitud y la de los demas.

El objetivo es garantizar la igualdad
de oportunidades, el respeto por la
diversidad, es importante porque conecta
la funcionalidad y comunicacién, puede
ser aplicable en diversos ambitos, como
el social, politico y econdémico.

Finalmente, hemos socializado con varias
instituciones y empresas la campana de
reciclar tapitas plasticas con la finalidad
de promover la participacidon efectiva
y fomentar el respeto al cuidado del
medioambiente.

El objetivo de la campana es concienciar a
la sociedad en la importancia de aprender
a reciclar y crear playas accesibles.
Destacamos las empresas que apoyan
esta campana:

® Consejo Cantonal de
Proteccidon de Derechos

® Distrito de Educacién
(23d01 - 23d02 - 23d03)

® Beneficiarios Bono
Joaquin Gallegos Lara
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APDISA - Cuenca

Julio Pesantez, presidente de |Ia
Asociacion de Personas con Discapacidad
del Azuay (Apdisa) presenté las
actividades y el trabajo que realizan, con
el objetivo de consolidar el movimiento
asociativo en el cantén Cuenca, 26
usuarios y usuarias de nuestro servicio,
manifestaron su deseo de participar
activamente en la organizacion e
inscribirse.

El Patronato de Amparo Social Raul
Torres Delgado y el grupo de Damas
del Voluntariado dirigido por Karina
Nevares, entregaron ayudas técnicas,
kits de alimentos y medicinas a socios y
socias de nuestra organizacion, gracias
a la gestion de la Directiva de Asodisqui,
representada por Luis Rordriguez, nuestro
presidente, con el objetivo de mejorar su
calidad de viday fomentar su autonomia
e independencia.

Socios, socias y sus familias agradecieron
esta inciativa;, que moviliz6 a las
autoridades del cantén hasta los hogares
sean en sector urbano o rural, para
entregar andadores, muletas, sillas de
ruedas y raciones alimenticias.

Patronato

Quinindé
7S

Munic:- 3|

DE INCLUSICN SOCIAL
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Las Brisas — Jaramijo

La directiva de nuestra asociacion trabaja
constantemente por mejorar la calidad de
vida de socios, socias y sus familias, por
esta razdn, nos reunimos con el Consejo
Cantonal de Proteccién para desarrollar
diferentes proyectos de capacitacion a
través de talleres sobre Proteccion de
derechos, Emprendimientoy Obligaciones.

Destacamos el trabajo conjunto con el
alcalde de Jaramijo, Simetrio Calderon,
quien ha articulado proyectos para los
grupos de atenciéon prioritaria como
personas con discapacidad, adultos
mayores y mujeres embarazadas.

Por otro lado, gestionamos con el Club de
Leones, atenciones gratuitas y campanas
de salud para socios, socias y sus familias,
sobre todo a personas con diagndstico
de diabetes, asimismo, Martha Alvarez,
representante del Club y una nutricionista,
dictaron charlas sobre Prevencion vy
Alimentacion saludable. Queremos
resaltar el compromiso de los Leones para
con nuestra asociacion, incluso logramos
una donacidon de ayudas técnicas vy
en Navidad gestionan un agasajo,
evidentemente, esto también muestra la
gestion de nuestros representantes.

'——T—
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Un trabajo comprometido

La inclusion sélo es
posible con el esfuerzo
de las instituciones
publicas y de toda la
ciudadania. Yolanda
Viera, participo en este
evento que conmemora
los 25 anos de vida
institucional de la
Defensoria del Pueblo.

Yolanda Viera, presidenta Fenedif y el
Instituto  Tecnolégico  Sudamericano
firmaron una renovacién y ampliaciéon de
convenio con el objetivo de desarrollar
actividades de forma conjunta de
planificacion y ejecucidon de estrategias
que permitan realizar procesos de e . VST =
capacitacion y de servicio comunitario a B : e o SRy B
usuarios y usuarias de nuestro servicio, y T\ ; Lkl % I3 >
de esta manera, los estudiantes de este AN ) ‘b -
instituto superior cumplen con su proceso : 1@ S L

de vinculacién con la sociedad.

prional

0S con
d Fisica B
Be

El trabajo conjunto con la academia
fortalece nuestras iniciativas de inclusién
educativa y interrelacion social efectiva 'y
asertiva.

Destacamos también la participacion
de Yolanda Viera, en el evento
conmemorativo por los 25 anos de
vida institucional de la Defensoria del
Pueblo, institucion que ha trabajado
por el cumplimiento de los derechos
de las personas con discapacidad en
nuestro pais.

En este sentido, podemos decir que la
inclusion sélo es posible con el esfuerzo
de las instituciones publicas y de toda la
ciudadania.

En este magno evento se presentd el
Coro Cantares de Apdfip, enaltecid este
solemne acto con varias canciones de su
repertorio.
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Webinar Turismo Accesible

Hemos desarrollado
proyectos de
emprendimiento en

6 provincias, a traveés

de capacitaciones,
implementacion y
entrega de maquinaria,
es nuestro compromiso
por mejorar el turismo
accesible.

Xavier Torres, director ejecutivo
Fenedif, particip6 en el webinar Turismo
Accesible, organizado por la Revista
Lazos Inclusivos de PUCE, en donde
destacd la importancia de esta tematica,
no solo como una inversidn, sino como una
iniciativa que derriba barreras y no limita
la participacion plena, ni el disfrute de
las personas con discapacidad; ponentes
nacionales e internacionales participaron
en este evento

Marcela Tipantuna, técnica Turismo de la
Federaciéon formé parte de los panelistas
de este evento que ha permitido compartir
experiencias de diferentes paises de la
Regidn y articular nuevas iniciativas.

Xavier Torres, enfatizd que el trabajo de
las ONG ha permitido la consolidacién
de los derechos de las personas con
discapacidad. Compartié la experiencia
de la Federacidon, que en cooperaciéon
con distintas organizaciones publicas
y privadas, ha desarrollado circuitos
accesibles, rutas turisticas y ademas, ha
entregadoalos prestadores de servicios el
Reconocimiento Ecuador Incluye
para motivar su trabajo orientado a la
construccion de espacios turisticos
accesibles. La idea es que los turistas con
y sin discapacidad puedan disfrutar de las
maravillas del pais de los 4 mundos.

Torres, también hizo énfasis en el
proyecto de Ecoaccesibiliad de Fenedif,

que ha iniciado la recoleccion de tapas

para elaborar madera pldstica que
permitird elaborar alfombras de playa y
otros productos que hardn accesibles alas
playas ecuatorianas. “Es un compromiso
de todas y todos construir una sociedad
diversa e inclusiva y necesitamos de toda
la sociedad para generar un cambio real”.

Por otro lado, Marcela Tipantuna, destacé
la importancia de la participacién
de las mujeres en el desarrollo de
emprendimientos orientados a fomentar
el turismo accesible en Ecuador.

Ahora, las mujeres son la mayor fuerza
laboral de este sector, ya que emprender
€S un mecanismo que permite mejorar
la calidad de vida de las personas con
discapacidad y sus familias; y contribuye
al desarrollo econdmico.

En este sentido, impulsar y apoyar
negocios liderados por mujeres, no
solo es un tema de equidad de género,

sino que implica un impacto positivo
en la economia, generacién de empleo,
productividad y cultura para lograr una
sociedad de igualitaria e incluyente.

La Federaciéon ha desarrollado proyectos
de emprendimiento en 6 provincias
del pais, a través de capacitaciones,
implementacién y entrega de maquinaria,
es nuestro compromiso por mejorar
la empleabilidad de personas con
discapacidad en el pais.

En el webinar se destacd la accesibilidad
universal como una herramienta
importante para garantizar los derechos
de las personas con discapacidad,
de ahi que la planificacion de los
gobiernos locales al momento de realizar
adecuaciones correctas en los servicios
publicos es crucial.

En este sentido, la accesibilidad es posible
con el compromiso de todos y todas y
legitima el disfrute como un derecho.
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EL DATO

Certificacion de competencias

Realizamos la certificacion en
competencias laborales de Ofimatica
a 10 personas con discapacidad visual.
Actividad a cargo de la Magister Gisella
Rodriguez, Coordinadora del Comité de
Certificacion de Impact Technologies
Soluciones Integrales, un organismo
evaluador reconocido por Ministerio del
Trabajo, a través de la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales Setec.

Estas evaluaciones permiten determinar
los conocimientos que los usuarios y
usuarias tienen sobre sistemas operativos
y manejos de programas bdasicos como
Word, Excel y Power Point.
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18 al 24
de septiembre
de 2023

SEMANA INTERNACIONAL
DE LAS

PERSONAS SORDAS

Federacion Nacional
de Ecuatorianos con
4 Discapacidad Fisica
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23 de Septiembre

4

DIA INTERNACIONAL DE LAS
LENGUAS DE SENAS

Es una fecha que resalta la unidad que generan
las lenguas de senas y los esfuerzos colectivos de
las comunidades sordas, los gobiernos y la
sociedad civil para fomentar, promover y
reconocerlas como parte de la diversidad humana.

o Federacion Nacional
K de Ecuatorianos con
) Discapacidad Fisica

FENEDIF
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27 de Septiembre

DIA MUN

DIAL D

SEPTIEMBRE 2023 / Numero 8

TURISMO X

Trabajamos para hacer de Ecuador un
destino turistico accesible e inclusivo.

o Federacion Nacional
K de Ecuatorianos con
Discapacidad Fisica

FENEDIF
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26 de Septiembre

DIA DE LA

BANDERA
NACIONAL

Federacion Nacional
de Ecuatorianos con
Discapacidad Fisica




